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Resumen

El presente informe reporta los resultados del proyecto de investigacién que
caracteriza la presencia del contenido de Educacién en Derechos Humanos
“Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion” en las Bases
Curriculares y Programas de Estudio de la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias
Sociales, de primero a sexto basico. Su objetivo principal es describir y analizar la
presencia o ausencia de dicho contenido propuesto por el Instituto Nacional de Derechos
Humanos, a partir del analisis de los documentos del Curriculum nacional y su

vinculacion y coherencia con los acuerdos firmados a nivel internacional.

El anéalisis considerd la elaboracion de una matriz construida con las normativas
internacionales en materia de EDH, que permite determinar los compromisos de caracter
vinculante adquiridos por nuestro pais y se aplican a cada uno de los niveles de

Ensefianza Bésica para luego describir la presencia en el Curriculum oficial.
Los resultados evidencian una escasa coherencia entre lo comprometido y las Bases

Curriculares, no obstante, los Programas de Estudio constituyen un espacio de desarrollo

desde una perspectiva critica.

Palabras clave

Curriculum y Derechos Humanos, Educacion en derechos humanos, Erradicaciéon de

Prejuicios, Cuestionamiento de discriminacion, Analisis Bases Curriculares.



Abstract

The present inform reports the results of a research project that characterizes the
presence of the content of Human Rights Education "Erradicacién de prejuicios y
Cuestionamiento de discriminacion " in two curricular instruments emanated from the
State, which corresponds to the “Bases Curriculares y Programas de Estudio” of the
History, Geography and Social Sciences subjects, from first to sixth grade. Its main
objective is to describe and analyze how the content proposed or submitted by the
National Institute of Human Rights is present or absent, based on the analysis of the
documents of the national prescribed curriculum and its connection and coherence with

the agreements signed at international level in relation to the thematic.

The analysis considered the elaboration of a matrix built with international
regulations on EDH matter, which allows to determine the binding commitments
acquired by our country and apply to each one of the basic education levels to then

describe the presence in the official curriculum.
The results show a lack of coherence between the commitment and “Bases

Curriculares”, however, the “Programas de Estudio” constitute a development area

from a critical perspective.

keywords

Curriculum and Human Rights, Education in human rights, Eradication of Prejudices,

Questioning of discrimination, Analysis of “Bases Curriculares”
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I. Introduccion

El proposito de este proyecto de investigacién es analizar la presencia de un
contenido de Educacion en Derechos Humanos propuesto por el Instituto Nacional de
Derechos Humanos (INDH), en dos instrumentos curriculares emanados desde el
Ministerio de Educacion, que corresponden a las Bases Curriculares y a los Programas
de Estudio de la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales, en los niveles 1°

a 6° de ensefanza basica.

Cabe sefialar, que los temas de Derechos Humanos y Educacion se han desarrollado
en un contexto de tratados y acuerdos que comprometen a las naciones a “transmitir los
principios fundamentales de los Derechos Humanos, como la igualdad y la no
discriminacion” (Programa Mundial para la Educacion en Derechos Humanos, 2006,
p.1). De modo que la incorporacion de esta tematica en los documentos curriculares
emanados desde el Estado, se enmarcan en lo establecido en los diversos acuerdos
internacionales y procuran de este modo su prescripcion, siendo esto dltimo una
indicacion declarada en dichos acuerdos, que a su vez responsabilizan a diversas

instituciones en este ambito.

En esta linea, la Educacion en Derechos Humanos, en adelante EDH, a su vez
constituye un ambito de estudio que tiene como proposito el ejercicio de estos derechos
y como sentido, formar o educar en cuanto a los mismos. Conjuntamente, esta vision
dialoga con los distintos enfoques del Curriculum que concretizan de diversas formas la
presencia o incorporacion de tematicas de Derechos Humanos en los distintos ambitos
curriculares, los que ademas son propuestos en los acuerdos internacionales. Dicho de
otro modo, visualizar esta teméatica como un objetivo o contenido de una asignatura, de
forma transversal o directamente hacer alusiébn a documentos curriculares prescritos,
constituyen en si, decisiones y visiones que reflejan distintos enfoques curriculares, o

concepciones del conocimiento, los que se buscard visualizar en este proyecto de



acuerdo a lo que la literatura plantea respecto al tema, contrastado con la evidencia de

los documentos.

Adicionalmente, al considerar las normativas internacionales en cuanto a EDH, y los
compromisos que estas implican para los Estados, cobra relevancia analizar como se
presenta este tema en el Curriculum nacional, en cuanto a lo que se espera que
incorporen y lo que incluyen en la realidad, de manera que, este proyecto contribuiria a
dimensionar la evidencia entre lo que establecen los acuerdos y la coherencia con lo que
declaran y proponen los documentos curriculares oficiales emanados desde las politicas

publicas.

Asimismo, tanto lo establecido en dichos acuerdos y normativas, como la literatura
estudiada y lo propuesto por las instituciones destinadas en nuestro pais para desarrollar
estos temas, delimitan desde la EDH el ambito a abordar, de modo que el INDH a partir
de su documento, Diagndstico de la inclusion de la Educacion en Derechos Humanos en
el Curriculum escolar chileno al afio 2015, permite acotar el propdsito y sentido de estos,
en un contenido especifico que corresponde a Erradicacion de prejuicios Yy
cuestionamiento de discriminacion. Del mismo modo, se focaliza el anélisis en la
asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales, al considerar la responsabilizacion
y foco que se le asigna en relacion al tema de los Derechos Humanos en ensefianza
bésica, siendo esta area de estudio un campo privilegiado y pertinente para analizar la

presencia de estos contenidos.

Por su parte, para llevar a cabo el analisis en las Bases Curriculares y Programas de
Estudio de la asignatura antes mencionada, se elabor6 y aplicé una matriz conceptual
con categorias, que se construyeron y especificaron a partir de los lineamientos
internacionales en el tema, la que permitié identificar y evidenciar la presencia o
ausencia de dichos contenidos. De tal modo, la informacion recabada facilité analizar y

vincular la relacién entre lo presente y comprometido en los acuerdos firmados a nivel



internacional sobre este tema, desde una perspectiva curricular estableciendo su

coherencia.

Cabe sefialar, que en este escrito la informacion se estructura, iniciando con la
problematizacion y antecedentes tedricos frente al proposito del proyecto, ademas, se
desarrolla la metodologia de trabajo, considerando el tipo de estudio, los instrumentos
curriculares a analizar y la matriz de contenido. Posteriormente, se describe el analisis
desarrollado y los principales resultados obtenidos a partir de la aplicacion de la matriz a
los instrumentos curriculares. Finalmente, se presentan las conclusiones resultado de la

investigacion.



Il.  Antecedentes y problematizacion

La sociedad actual demanda al Estado y a la educacion la incorporacion de una serie
de tematicas que se enfoquen hacia una educacién integral, que contribuya a que las y
los estudiantes se integren y respondan a las demandas del mundo globalizado. En este
sentido, el Curriculum cobra importancia como parte fundamental del proceso
ensefianza-aprendizaje al comportarse como “un instrumento que tiene capacidad para
estructurar la escolarizacion, la vida en los centros educativos y las practicas
pedagdgicas, pues dispone, transmite e impone reglas, normas y un orden que son
determinantes” (Gimeno, 2010, p.26). De modo que, si se quiere influir en el proceso
educativo e incluir tematicas relevantes al contexto social y cultural, el Curriculum es un

instrumento clave.

En relacion con lo anterior y a la tematica de este proyecto, “los nuevos modelos
curriculares promueven la universalidad de los Derechos Humanos (...)” (Braslavsky,
2004, p.38). A su vez, esto responde a las normativas y acuerdos firmados
internacionalmente sobre estos temas y su presencia en los Curriculum de las diferentes
naciones, siendo uno de los principales, la Declaracién Universal de Derechos Humanos,
de manera que “un Curriculum en una sociedad globalizada exige (...) hacer mayor
hincapié en valores universales como (...) la dignidad humana y la vigencia de los

Derechos Humanos” (Magendzo, 2008, p.28).

Conjuntamente, la construccion del Curriculum Nacional, desde la perspectiva de

Cristian Cox 2006, responde a diversas demandas, en este contexto,

Chile, como la mayoria de los paises durante la década de los Noventa, llevé a cabo
una reforma curricular integral (...) que busco ser respuesta tanto al desafio de las
transformaciones econémicas y culturales propias de la globalizacion (...), como a
las circunstancias nacionales de recuperacion democratica luego de mas de década y
media de autoritarismo (Cox, 2006, p.3)



De tal modo, desde esta perspectiva, el desarrollo curricular es fruto de los acuerdos y

consensos de distintos actores sociales y grupos de poder.

Adicionalmente, es relevante considerar como antecedente, que durante la Dictadura
en nuestro pais (1973-1990) los Derechos Humanos se violaron sistematicamente, razon
por la cual algunos actores y grupos sociales solicitaron la presencia de este tema en el
Curriculum formal, en un contexto de cambio desde el autoritarismo a la democracia,
donde el Curriculum constituyé una de las herramientas en materia educacional en que
se esperaba que se implementaran transformaciones. En este contexto, es necesario
precisar que los acuerdos que se generaron para la construccion del curriculum, conlleva
a que existan tematicas pendientes, no profundizadas o desplazadas en favor del

€consenso.

De tal modo, en la década de los 90’ se desarroll6 un proceso de reforma curricular,
bajo el marco de la ley 18.962, Ley Organica Constitucional de Ensefianza (LOCE), el
que, si bien fue forzado en el inicio, al ser gestado en la Dictadura Militar en 1990, en
los afios posteriores se asumio en la agenda educativa de la politica pablica, buscando
consensuarlo para su ejecucion e implementacion. Es asi como, a partir de la LOCE se
crearon documentos curriculares, iniciando una etapa de estabilidad en su
implementacién que durd hasta el 2009, afio en que este Curriculum comienza su ajuste,
“junto con una nueva reforma curricular gestada a partir del cambio del marco legal
respecto del curriculum” (Espinoza, 2014, p.2). Con la publicacion y promulgacion de la
ley 20.370, Ley General de Educacion (LGE), en el 2009 se desarrolla un proceso de
cambio curricular que incorpora tematicas demandadas a nivel internacional como son

los Derechos Humanos, entre otros.

Por su parte, en lo que refiere especificamente a la promocion y proteccion de los
Derechos Humanos en nuestro pais, un actor relevante es el Instituto Nacional de

Derechos Humanos, que surge también en el 2009, como respuesta a la demanda de



distintos actores sociales por un organismo estatal que tuviera especial dedicacion en

estos temas.

El INDH es una corporacién autébnoma de Derechos publico creada por la ley 20.405,
que en su articulo 9° declara “difundir el conocimiento de los Derechos Humanos,
favorecer su ensefianza en todos los niveles del sistema educacional (...) realizar todo
aquello que propenda a consolidar una cultura de respeto a los Derechos Humanos en el
pais” (Ley 20.405, 2009, p.4).

Por consiguiente, en la actualidad el INDH es uno de los actores sociales que evalua,
analiza y demanda la presencia de los Derechos Humanos en el Curriculum Nacional,
puesto que, dentro de sus funciones esta favorecer su ensefianza, asi como consolidar

una cultura de respeto y valoracion de estos derechos en el sistema educativo.

En este contexto, el Estado se compromete a respetar y garantizar la dignidad y
derechos de las personas, a través de la ratificacion de los tratados internacionales y la
promulgacion de leyes, que se convierten en el marco legal y principios rectores de la
normativa educacional chilena a partir de los cuales se elabora y desarrollo el curriculum
nacional. Algunos de estos tratados son: Declaracion Universal de los Derechos
Humanos (1948), Convencidn relativa a la lucha contra las discriminaciones en la esfera
de la ensefianza (1971), Convencion Internacional sobre la eliminacién, de todas las
formas de discriminacién racial (1972), Convencion sobre la eliminacién de todas las
formas de discriminacion contra la mujer (1989), Convencion sobre los Derechos del
Nifio (1990), Convencion Interamericana para prevenir, sancionar Yy erradicar la
violencia contra la mujer (1996), Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (2008), Declaracion de las Naciones Unidas sobre educacién y formacién
en materia de derechos humanos (2011), ademas de la Observacion General 20 sobre la
no Discriminacion (1992), Observacién General 18 del Pacto Internacional de derechos
Civiles y Politicos (1989), y el Programa Mundial para la educacion en derechos (2005-

en curso). Este ultimo, especifica la relevancia de reconocer los vinculos entre el



derecho a la educacioén y “la lucha contra el racismo, la discriminacion racial, xenofobia
y las formas conexas de intolerancia” (Programa Mundial para la Educacion en
Derechos Humanos, 2018), temética que es transversal en todos los pactos y tratados

antes mencionados.

Dicho lo anterior, caracterizar y analizar la presencia de los contenidos de educacion
en Derechos Humanos en el Curriculum oficial, implica considerar los lineamientos
emanados del INDH, los que a su vez responden a las demandas y acuerdos con distintos
organismos a nivel internacional, antes mencionados. De modo que, este ejercicio es
relevante de realizar, en la medida que permite identificar la coherencia entre el
Curriculum prescrito y normativas internacionales comprometidas en materia de

Derechos Humanos, que son las que de antemano obligan al Estado a su cumplimiento.

De esta manera, se propone analizar los documentos del Curriculum Nacional en los
niveles de ensefianza basica en la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales,
a partir del Diagnostico de la inclusién de la educacion en Derechos Humanos en
Curriculum (Instituto Nacional de Derechos Humanos, 2015), abordando el analisis a
partir del contenido de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion,

propuesto en el documento.

Considerando lo antes descrito, desde la perspectiva del contexto y la propuesta de

indagacion, esta investigacion se orienta a partir de la siguiente interrogante.

e ;COmo esta presente el contenido y los propositos y sentidos de la Educacion
en Derechos Humanos de “erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de
discriminacion” en las Bases Curriculares y programas de estudio de la
asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales, en los niveles de 1° a
6° basico, en relacion a lo que se demanda en los acuerdos internacionales

sobre esta tematica?



Acorde a lo expuesto en la pregunta anterior, esta investigacion centra su interés en
analizar la presencia de un contenido de Educacién en Derechos Humanos propuesto por
el INDH, en dos documentos curriculares, determinado por el Ministerio de Educacion,
que son las Bases y Programas de Estudio. Al respecto, surgen cuestionamientos sobre el
origen de dichos contenidos, asi como su caracterizacion, y relacion con lo demandado a

nivel internacional sobre el tema, a partir de esto, surgen las siguientes interrogantes:

e ;Cuadl es la presencia del contenido de la educacion en Derechos Humanos de
“erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de la discriminacion” en las
Bases Curriculares y programas de 1° a 6° basico de Historia, Geografia y

Ciencias Sociales?

e ;Cuales son las caracteristicas y elementos descriptivos de las Bases
Curriculares y programas que permitirian desarrollar un analisis curricular
desde el contenido de la educacion en Derechos Humanos de “erradicacion

de prejuicios y cuestionamiento de la discriminacion’?

e ;Cual es la relacion entre lo incluido en las Bases Curriculares y programas
de 1° a 6° bésico de Historia, Geografia y Ciencias Sociales y los acuerdos
internacionales sobre el contenido de la educacion en Derechos Humanos de
“erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de la discriminacion”, desde

una perspectiva curricular?



I1l.  Objetivos

Objetivo General:

Analizar la presencia o ausencia del contenido de Erradicacion de prejuicios
y cuestionamiento de la discriminacion, propuesto por el INDH, en las Bases
Curriculares y Programas de Estudio de la asignatura de Historia, Geografia
y Ciencias Sociales, en los niveles de 1° a 6° basico, y su relacion con los

acuerdos firmados a nivel internacional sobre dicho contenido.

Obijetivos especificos:

Describir la presencia o ausencia del contenido de Erradicacion de prejuicios
y cuestionamiento de la discriminacion, en de las Bases Curriculares y
Programas de Estudio de la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias

Sociales, en los niveles de 1° a 6° basico.

Identificar la presencia de los contenidos de la educacion en Derechos
Humanos de Erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de la
discriminacion, en las Bases Curriculares y programas de 1° a 6° basico de la

asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales.

Determinar la relacion entre lo incluido en las bases y programas curriculares
de 1° a 6° bésico de Historia, Geografia y Ciencias Sociales del contenido de
Erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de la discriminacion y lo

demandado a nivel internacional.



IVV. Marco teorico

El enfoque de Derechos es una propuesta de lectura de la realidad que se fundamenta
en los Derechos Humanos, a partir de esta perspectiva sumada a una mirada curricular,
se definirdn los conceptos de este proyecto de investigacion, considerando a su vez “la
importancia de incorporar la cuestion de los Derechos Humanos en los programas de

educacion” (Conferencia Mundial de Derechos Humanos, 1993, p.33).

De este modo, las normativas y acuerdos a nivel nacional e internacional, entregan
orientaciones que contribuyen a desarrollar el concepto de Educacion en Derechos
Humanos (EDH), el que se plantea desde distintas perspectivas en el ambito
educacional. En esta linea, desde los diferentes enfoques curriculares y los instrumentos
que orientan la implementacion del curriculum, se incluyen o pueden relacionarse con
los planteamientos sobre EDH, por lo tanto, este marco tedrico buscara dar el sustento,

para realizar un analisis curricular desde un enfoque de Derechos Humanos.

1. Acuerdos y normativas en Educacion en Derechos Humanos.

1.1.Educacion en Derechos Humanos: Contexto histérico, normativas y

acuerdos a nivel internacional y nacional.

En 1945 al finalizar la Segunda Guerra Mundial nace la Organizacion de Naciones
Unidas (ONU), en la que participan Estados soberanos de manera voluntaria para
colaborar en pro de la paz, siendo Chile uno de los 50 paises fundadores. Estos estados
asumen obligaciones en virtud del Derecho internacional en la mayoria de los acuerdos
que firman en esta organizacion, tal es el caso de la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, aprobada por la Asamblea de la ONU en 1948, estableciendo normas y
recomendaciones a todos los paises que la firman, para que protejan, difundan y respeten

los Derechos Humanos.

10



A partir de la declaracion antes mencionada, se firman una serie de tratados y
acuerdos de caracter amplio y vinculante sobre ambitos especificos de los Derechos
civiles y politicos, entre los que se encuentran el derecho a la vida, igualdad ante la ley y
la libertad de expresion, entre otros, asi como los Derechos econémicos, sociales y
culturales, que consideran el derecho al trabajo, seguridad social y educacién, entre
otros. Cabe sefialar la naturaleza consensuada de estos, ademés de su caracter vinculante,
lo que implica que los Estados firmantes deben reconocer la obligatoriedad legal de
estos documentos (U.N. Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la
Ciencia y la Cultura, 2015) y a su vez comprometerse a validarlos y cumplirlos. Es asi
como, desde 1948 a la fecha se han firmado mas de 60 tratados y declaraciones de las
cuales muchas de ellas tienen directa relacion con la Educacion en Derechos Humanos
(A.G. Resolucion 16/1, 2011).

Por su parte, la Declaracion Universal de Derechos Humanos en el articulo 26,
sostiene que “la educacion tendrd por objeto el pleno desarrollo de la personalidad
humana y el fortalecimiento del respeto a los Derechos Humanos y a las libertades
fundamentales” (A.G. Resolucion 217 A (111). Parrafo 2, 1948). De manera que desde
sus inicios se comienza a construir una definicion de EDH, la que posteriormente se
profundiza y explicita en la Declaracion de las Naciones Unidas sobre Educacion y
Formacion en materia de Derechos Humanos del 8 de abril del afio 2011, donde se
declara “que tanto los individuos como las instituciones deben promover, mediante la
ensefianza y la educacion, el respeto de los Derechos Humanos” (A.G. Resolucion 16/1,
2011).

A su vez, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, que
fue aprobado por la Asamblea General de la ONU en 1966 y que entrd en vigencia en
Chile en 1989 (Decreto 326, 1989). Ratifica lo dispuesto en la declaracion universal,
estipulando que “la educacion debe capacitar a todas las personas para participar

efectivamente en una sociedad libre, favorecer la comprension, la tolerancia y la amistad

11



(...) entre todos los grupos raciales, étnicos o religiosos” (Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos Sociales y Culturales, 1966). Haciendo referencia explicita de
esta manera a una formacion de las y los estudiantes en concordancia con los Derechos

Humanos.

Posteriormente, el documento antes mencionado es ratificado en la Conferencia
Mundial de Derechos Humanos, que da origen al Programa de accion de Viena en 1993,
el que establece explicitamente la relevancia de incorporar los Derechos Humanos en los
Programas de educacion, planteando la necesidad de incluir esta temaética en el sistema

educativo formal de cada pais.

Especificamente en lo que refiere a la no discriminacion, nuestro pais también firma
la Observacion General 20, del Consejo Economico y Social de las Naciones Unidas de
1992, la que plantea que “los Estados partes deben, adoptar (...) las medidas necesarias
para prevenir, reducir y eliminar las condiciones y actitudes que generan o perpetuan la
discriminacion” (Observacion General N 20, Parr.2) y también se hacen parte del
Programa Mundial para la Educacion en Derechos Humanos, que inicia en 2005 con su
primera etapa y se mantiene hasta la actualidad desarrollando la cuarta etapa, el que
estipula como objetivo la promocion del entendimiento comin de los principios y
metodologias en educacion en derechos humanos entre otras teméticas acorde a la etapa

que desarrolle.

En sintesis, los tratados antes mencionados contribuyen a definir y determinar la
relacion entre Educacion y Derechos humanos esperable para los paises miembros de la
ONU. Asimismo, cabe sefalar, que la implementacion de la mayoria de los tratados en
Chile es a partir de la década de los noventa, en un contexto de democratizacion y
demanda de verdad, justicia y reparacion, luego de una Dictadura Militar que se habia
impuesto por 17 afios, periodo en el que se violaron sistematicamente los Derechos

Humanos y no se implementan dichos tratados.
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En este contexto, en el afio 1991 la Comision Nacional de Verdad y Reconciliacion,
entrega y publica el Informe Rettig, el que fue elaborado mediante el Decreto Supremo
No 355 del Ministerio del Interior, donde se esclarecen a nivel general los casos de
violaciones a los Derechos Humanos con resultado de muerte o desaparicion forzosa,
cometidos en Chile entre 1973 y 1990. En este documento, se declara que dichas
violaciones sistematicas y prolongadas, fueron posibles porque nuestro pais carece de
una conciencia nacional que releve la importancia del respeto por los Derechos
Humanos (Corporacion Nacional de Reparacion y Reconciliacion, 1996). Por esta razon
el informe propone educar en los valores y principios de estos Derechos, contribuyendo

de esta forma a la construccion de una nueva cultura nacional.

Asi también, este informe, en concordancia con los ordenamientos de Derecho
Internacional, explicita que “en el nivel de la educacion formal debe considerarse que
los mensajes y contenidos curriculares en Derechos Humanos estén presentes (...) en el
Curriculum manifiesto (planes, programas y textos de estudio)” (Corporacién Nacional

de Reparacion y Reconciliacion, 1996, p. 1293).

Posteriormente, en el afio 2004 la Comision Nacional sobre Prision Politica y Tortura
elabora el informe Valech, que buscé esclarecer las violaciones a los DDHH sin
resultado de muerte como torturas, detenciones ilegales, despidos, entre otros;
documento gue plantea como rol de la educacion “contribuir a enaltecer el respeto de los
Derechos Humanos; promover el valor de la justicia (...) asi como de propiciar el
conocimiento de los Derechos Humanos y el respeto a los mismos” (Comisién Nacional
sobre Prision Politica y Tortura, 2004, p.631)

De esta manera, se da cuenta del proceso de reconocimiento de la EDH en la

educacion formal de nuestro pais, que “si bien no ha cristalizado aun normativamente,

ha sido considerado como un componente del derecho a educacién, que en Chile no ha
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estado ajeno al proceso normativo y curricular” (Instituto Nacional de Derechos
Humanos, 2015, p.2).

En consideracién con lo anterior, la actual Ley General de Educacién, promulgada en
el afio 2009, explicita la educacion en Derechos Humanos, estableciendo la importancia
de “fomentar una cultura de la paz y de la no discriminacion” (Ley 20.370, 2009, art. 5°,
parr.3), destacando que nuestro sistema educativo se enmarca en el respeto y los valores
de los Derechos Humanos. En este sentido, lo declarado por la ley se relaciona
directamente con las demandas de los informes sobre violacion de los DDHH
mencionados en los parrafos anteriores, puesto que destaca la importancia de la

educacion en la construccion de cultura entendida desde una perspectiva de derecho.

A su vez, dicha ley modifica los objetivos del sistema educativo y acorde a estos se
proponen nuevas Bases Curriculares, que constituyen uno de los documentos e
instrumentos centrales de la educacion basica y media. De tal manera se espera que, Si
en la ley se declaran los Derechos Humanos como marco o base de la educacion, estos
derechos debiesen ser incluidos en los documentos curriculares que emanen de ella,

puesto que la normativa compromete a los estados en su cumplimiento e incorporacion.

1.2.Dimensiones y contenidos de la Educacion en Derechos Humanos

propuestos por el INDH.

En nuestro pais, no se ha escrito una normativa especifica de Educacion en Derechos
Humanos, por consiguiente, tampoco hay estandares de evaluacion propuestos desde el
Curriculum formal, no obstante, el Instituto Nacional de Derechos Humanos en el 2013,
presentd al gobierno una propuesta de estandares, basandola en los distintos acuerdos y

tratados de caracter vinculante que ha firmado nuestro pais.

14



En linea con lo anterior, algunos de los tratados internacionales que sientan las bases
de los estandares de EDH, son la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948),
el Pacto de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (1966) y la Convencidn de los
Derechos del nifio (1989), las que en términos generales orientan en los valores propios
de la formacion en Derechos Humanos. Asi también, se incorporan otros acuerdos y
tratados de caracter vinculante, como la Convencion sobre la Eliminacion de todas las
formas de Discriminacion contra la Mujer (1979), el Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion Racial (1992) y la Convencion Interamericana para la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion con las personas con Discapacidad (2002), entre
otros acuerdos especificos, que entregan orientaciones, para que desde la educacion se

erradique la discriminacion a grupos en particular.

Adicionalmente, para elaborar estos estandares se utilizaron también documentos
internacionales emanados de los tratados antes mencionados, los que a nivel general
especifican orientaciones claras a los Estados de lo que se espera que incorporen sobre
EDH en los curriculos y programas. En uno de estos acuerdos, se solicita directamente
“a todos los Estados e instituciones que incluyan los Derechos Humanos (...) como
temas de los Programas de Estudio de todas las instituciones de ensefianza académica y

no académica” (Conferencia Mundial de Derechos Humanos, 1993, p.50).

Posteriormente, a partir del afio 2005 y hasta la fecha, se propone un Programa
Mundial para la educacion en Derechos Humanos, preparado por la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas, el que se aplica a través de planes de accion que
se enfocan a distintas areas de desarrollo de la educacion en Derechos Humanos. Su
primera etapa de implementacion (2005-2009), se centra en definir el concepto y
proponer “una estrategia concreta e ideas practicas para impartir educacion en Derechos
Humanos en el plano de los paises” (U.N. Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2006, p.2). De manera que se enfoca en los sistemas

de ensefianza primaria y secundaria, por lo tanto, es la etapa del programa que se vincula
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con los documentos curriculares que se analizardn en este proyecto. En cuanto a lo

anterior,

La educacién en Derechos Humanos puede definirse como un conjunto de
actividades de educacion, capacitacion y difusion de informacion orientadas a crear
una cultura universal de los Derechos Humanos (...) no so6lo proporciona
conocimientos sobre los Derechos Humanos y los mecanismos para protegerlos, sino
que, ademas, transmite las actitudes necesarias para promover, defender y aplicar los
Derechos Humanos en la vida cotidiana” (U.N. Organizacion de las Naciones Unidas
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2006, p.1)

Acorde a su definicion, este documento precisa los ambitos que abarca la EDH,
sefialando que constituyen, conocimientos, valores y actitudes; estableciendo que estos
se deben “incorporar en los planes de estudio nacionales generales y en la normativa
educativa (...), como destrezas y competencias basicas que complementen las destrezas
y competencias de lectura, escritura y matematicas” (U.N. Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2006, p.46). Asi también, se declara
que esta inclusion debe ser un componente explicito y plenamente desarrollado en los

planes de estudio de las escuelas.

Considerando este planteamiento y en virtud del cumplimiento de estas demandas de
las Naciones Unidas a nuestro pais, es que el Instituto Nacional de Derechos Humanos
elabora 8 dimensiones de la EDH y cada una de éstas estd compuesta por contenidos
coherentes y especificos. Cabe destacar, que segun los dispuesto por el Programa
Mundial para la Educacion en Derechos Humanos y lo propuesto por el INDH, éstas se
deberian incluir en la formacién escolar, precisando que cada uno de los contenidos de
las dimensiones, responden también a los acuerdos de caracter vinculante, que en
especifico firmé nuestro pais en los altimos afios (Instituto Nacional de Derechos
Humanos, 2015).
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También se establece, que es deber de los Estados “Asegurar que la ensefianza y el
aprendizaje de los Derechos Humanos sean componentes explicitos y plenamente
desarrollados, en particular en la educacion civica, los estudios sociales y la historia”
(UN. Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
2006, p.46). De tal manera, existe especial énfasis en identificar la incorporacion y
presencia de los contenidos de Derechos Humanos en las actuales Bases Curriculares de
Historia, Geografia y Ciencias Sociales (Cox, 2015), puesto que es la asignatura que
centra la responsabilidad de la ensefianza-aprendizaje explicito de los Derechos
Humanos, aun cuento en la actualidad estd propuesta una asignatura obligatoria de
Educacion Civica, esta se propone para Ensefianza Media, de modo que el foco de la
formacion en Derechos Humanos en Ensefianza basica se mantiene en la asignatura de

Historia, Geografia y Ciencias Sociales.

Considerando todo lo antes descrito, la dimension de EDH estipulada en los
estandares propuestos por el INDH, que se abordara en este andlisis curricular es
‘Igualdad y no discriminacion’, la que incluye ocho contenidos que son analizados en el
documento denominado Diagnostico de la inclusion de la educacion en Derechos
Humanos en el Curriculum escolar chileno al afio 2015, de ellos uno de los que presenta
mayor presencia en todos los niveles de ensefianza basica es, Erradicacion de prejuicios
y Cuestionamiento de discriminacién (Instituto Nacional de Derechos Humanos, 2015,

p.27), que es el que se analizara especificamente en este proyecto.

En linea con lo anterior, es relevante especificar que para la construccion del
contenido de EDH “Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento a la discriminacion’,
el INDH se basé en tres documentos internacionales de caracter vinculante firmados por
Chile, que en conjunto constituyen el marco normativo de este contenido. En primer
lugar, se encuentra la Declaracion Universal de Derechos Humanos, especificamente en

el articulo 26.2 donde se establece que:
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La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana vy el
fortalecimiento del respeto a los Derechos Humanos y a las libertades fundamentales;
favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las naciones y todos
los grupos étnicos o religiosos; y promovera el desarrollo de las actividades de las
Naciones Unidas para el mantenimiento de la paz (A.G. Resolucion 217 A (1l1),
1948).

En este documento se destaca la tolerancia como clave de la relacién entre las

personas, independiente de sus caracteristicas raciales, espirituales o nacionales.

El segundo documento incorporado y considerado como marco normativo del
contenido, es el Pacto internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales
(Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, 1966), que
especificamente en su articulo 13, plantea la importancia de fortalecer “la comprension,
la tolerancia y la amistad entre todas las naciones, entre todos los grupos raciales,
étnicos y religiosos” (Pacto Internacional de Derechos Economicos Sociales y
Culturales. Resolucion 2200 A (XXI), 1966, p.1). En dicho documento se reitera la

tolerancia como valor fundamental.

El ultimo documento considerado para la construccion del contenido antes
mencionado, es la Convencidn de los Derechos del Nifio, que en el articulo 29 establece,
que se debe inculcar a los nifios y nifias el respeto de su identidad cultural, de sus valores
nacionales y de las culturas distintas de la propia, preparando “al nifio para asumir una
vida responsable en una sociedad libre, con espiritu de comprensién, paz, tolerancia,
igualdad de los sexos y amistad entre los pueblos, grupos étnicos, nacionales y religiosos
y personas de origen indigena” (Convencion Internacional sobre los Derechos del Nifio,
1989. p.23). En este documento, ademas de reiterar la tolerancia como ambito
fundamental, se especifica la relevancia de la igualdad por sexos, grupos étnicos y

religiosos, entre otros, vinculandose a la no distincién entre estos grupos.
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Por lo tanto, los tres marcos legales especificos del contenido que se analizara en esta
propuesta, corresponden a su vez a los documentos base de la Educacion en Derechos
Humanos en general y hacen referencia directa a los valores universales clave del
enfoque de derecho. Asi también, todos incluyen el concepto de tolerancia como eje
central, ademas de ir incorporando aspectos relevantes a considerar en cuanto a sujetos y
situaciones de discriminacién, como por ejemplo en el Gltimo documento se explicita la
igualdad de género e incorpora directamente el respeto a los indigenas, es decir se
refieren al Derecho y a los sujetos de Derecho.

Por otra parte, en relacién al ‘cuestionamiento a la discriminacion’, cabe sefialar que,
si bien sus fundamentos derivan de los acuerdos y pactos ya descritos, son las
aclaraciones u observaciones hechas posteriormente, a los mismos, las que especifican el
concepto. De esta manera, en el afio 2009 se publica la Observacion general No. 20, que
corresponde al Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales
(1966), la que parte de la premisa de que este pacto compromete a los Estados a
garantizar el ejercicio de los Derechos descritos en €l, especificando que esto debe ser

sin discriminacion, definiendo este concepto como.

Toda distincién, exclusion, restriccion o preferencia u otro trato diferente que directa
0 indirectamente se base en los motivos prohibidos de discriminacion y que tenga por
objeto o por resultado anular o menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en
condiciones de igualdad, de los Derechos reconocidos en el Pacto. (U.N. Consejo
Econdmico y Social, 2009, p.3)

Es asi como en este documento, se describen los tipos y motivos de discriminacion
gue condena, ratificando que dentro de los planes y estrategias que los estados deben
implementar estd la ensefianza de la igualdad y no discriminacion en el sistema

educativo formal e informal.

Con todo, cabe sefialar que estos documentos y conceptos son los que sentaran las

bases para mirar el curriculum desde la perspectiva de la EDH, la Erradicacién de
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prejuicios y Cuestionamiento de discriminacién, asi como la construccién de la matriz

de andlisis de la informacion.

2. Propdésitos y sentidos de la Educacion en Derechos Humanos.

El concepto de Educacion en Derechos Humanos, surge como respuesta a las
normativas y acuerdos propuestos desde 1948 a partir de la Declaracion Universal, y a
su vez, constituyen en si, una perspectiva de estudio y analisis de la realidad, cuyo
propésito es el desarrollo de la persona humana y cobra sentido a través del
fortalecimiento de los derechos. De este modo, se define como "la practica educativa
que se funda en el reconocimiento, la defensa, respeto y la promocion de los Derechos
Humanos, que tiene por objeto desarrollar [a] los individuos (...) como sujetos de
Derechos” (Ramirez, 2005, p184.). Ademas, entender la educacion desde este enfoque,

implica comprenderla como el ejercicio del derecho a la educacion (Rodino, 2011).

Conjuntamente, los Derechos Humanos “son un ambito propicio para encarnar y
recrear valores, porque sitla a la dignidad humana como valor fundante de una ética y
una moral” (Magendzo, 2006, p.24). En este ambito, se contemplan valores como la
tolerancia, la no discriminacion y el respeto a la diversidad (Magendzo, 2006).
Asimismo, dichos valores estan incorporados en los estandares de EDH propuestos por
el INDH y en nuestro Curriculum se relacionan directamente con los Objetivos de

Aprendizaje Transversal.

Por otra parte, el enfoque de Educacién en Derechos Humanos es demandado en el
contexto del mundo globalizado en el que nos desarrollamos, como base para la
construccion de una sociedad democratica, donde el reconocimiento de la dignidad
humana y otros valores propios de los DDHH, son de gran importancia. Considerando lo

anterior, “un curriculum en una sociedad globalizada exige (...) hacer mayor hincapié en
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valores universales como la interdependencia entre las personas, la unidad y la
cooperacion y la solidaridad (...), la dignidad humana y la vigencia de los Derechos
Humanos” (Magendzo, 2008, p. 28).

Otro enfoque y sentido fundamental de la EDH, plantea que una de sus tareas es la
reconstruccion y recreacion del vinculo societario, basado en una cultura de los
Derechos Humanos, como un espacio de profundizacién democratica. Es asi como
desde una perspectiva ética, se considera a esta educacion, como un “antidoto en la
erradicacion paulatina y nunca acabada de distintas practicas sociales de intolerancia,
exclusion, discriminacion (...) por motivos de raza, color de piel, forma de pensar,
situacion econdmica o adscripcion en la escala clasista” (Salvat, 2004, p.55). Desde esta
perspectiva, el enfoque de Derechos Humanos, podria contribuir a cambiar las relaciones
en la sociedad, y de este modo generar cambios que permitan, por ejemplo, erradicar

prejuicios, cuestionando la discriminacion, tema que se desarrolla en este proyecto.

Asociada a esta afirmacion, también se plantea que EDH es el espacio de autonomia
para incorporar aquellos grupos y problematicas sociales que no son abordadas
comunmente, contribuyendo a ‘“darle un puesto a la voz silenciada para que se
dignifique la existencia misma y construya identidades colectivas” (El Achka, 2004,
p.181). Es decir, esta educacion permite visibilizar y abordar en la escuela a los grupos
excluidos generalmente en el sistema educativo, para contribuir a la construccién de
identidad, considerando a la vez que “en lineas generales, el enfoque basado en
Derechos considera que el primer paso para otorgar poder a los sectores excluidos, es
reconocer que ellos son titulares de Derechos que obligan al Estado” (Abramovich,
2006, p. 2). De modo que, el Curriculum como lineamiento oficial del proceso de
ensefianza aprendizaje, desde este sentido de la EDH, podria constituir un espacio desde

el Estado para incluir a aquellos grupos que son excluidos y vulnerados en sus derechos.
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En sintesis, las perspectivas sobre Educacién en Derechos Humanos, se relacionan
estrechamente con las teméaticas y contenidos de los estandares de EDH propuestos por
el INDH, puesto que incorporan todos ellos una visién sobre esta, donde se considera el
contexto actual, la importancia de la conformacién de la democracia, la educacién para
la paz, la presencia de los grupos excluidos y la importancia de la igualdad y no

discriminacion, entre otros temas especificos.

3. El conocimiento curricular y la Educacion en Derechos Humanos.

El Curriculum se define desde distintas racionalidades, enfoques o perspectivas, que
hacen referencia al proceso de ensefianza aprendizaje, y desde una vision general se
podria definir como aquello que es relevante que los estudiantes accedan y aprendan en
su proceso educativo. Asimismo, “tiene el sentido de constituir la carrera del estudiante
y, mas concretamente, se refiere a los contenidos de ese recorrido (...) a los que el
alumno debera aprender y superar y en qué orden debera hacerlo” (Gimeno, 2010, p.21).
Es asi como, los contenidos son el resultado de una seleccion, hecha a partir de un
universo mas amplio de conocimientos y saberes, de manera que se selecciona aquella

parte que va a constituir precisamente el curriculo (Tadeu da Silva, 2001).

Considerando la premisa anterior, se incorpora como una inquietud clave sobre el
curriculum, la pregunta “¢cudl es el conocimiento més valioso?, motivada por la ética, la
historia y la politica” (Pinar, 2014, p.219). La que se podria responder al comprender
que en el Curriculum se expresan subjetividades e intencionalidades que estan
enmarcadas en decisiones que son mediadas, influenciadas y determinadas. De este
modo, las teorias del curriculo plantean “qué conocimientos deben ser seleccionados, [y]
buscan justificar por qué “esos conocimientos” y no “otros” deben ser seleccionados”
(Tadeu da Silva, 2001, p.10). De manera que, los contenidos escogidos y su orden, entre

otras decisiones no son casuales, sino que responden a distintas percepciones sobre la
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sociedad, su historia y el futuro que se espera para esta, entre otras particularidades que

condicionan la construccion e interpretacion del curriculum.

En este contexto, la Educacion en Derechos Humanos, sus objetivos y contenidos,
tienen la posibilidad de aproximarse e incorporarse desde todas las concepciones
curriculares, pero la forma, orden, seleccion y sentido, entre otras particularidades y
acepciones, dependeran de la perspectiva o enfoque curricular desde la que se aborde y
que a la vez se podrian acercar o0 no a una mirada desde la EDH, considerando su sentido

y propasito.

Cabe sefialar, que cada paradigma o enfoque curricular constituye una forma de
construir e interpretar el conocimiento, por lo que suponen distintas racionalidades o
concepciones, las que en algunos casos son excluyentes entre si y a la vez buscan
orientar la elaboracion y comprension del curriculum. Al respecto, Grundy (1991)
plantea que el curriculum es una construccion cultural como una forma de organizar las
practicas educativas y al respecto propone dos enfoques o formas de considerar el
curriculum, desde una mirada conceptual y otra cultural. A su vez, estas perspectivas se
enmarcan en distintos intereses del conocimiento, iniciando desde uno técnico, asociado
a la vision conceptual curricular, y en la perspectiva cultural existe un interés en
comprender el medio para interactuar con él que se enfoca en la practica y en la

transformacion que se desarrollaria desde la emancipacion.

Especificamente, desde la perspectiva conceptual se considera el conocimiento como
verdadero o existente y constituye el plan o lineamiento cuyo foco de su analisis se
centra en la mecanica entre lo que se ensefia y lo que se aprende sin cuestionar mas alla,
dando importancia al contenido del curriculum, siento su cuestionamiento principal el
cémo organizarlo (Tadeu da Silva, 2001). De esta manera, a esta mirada curricular,
denominada también técnica, se le asocia a una concepcion académica o centrada en los

objetivos y contenidos.
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Por su parte, la perspectiva cultural del curriculum se vincula a la “experiencias de las
personas consiguiente a la existencia del curriculum” (Grundy, 1991, p. 20) mas alla de
los aspectos o partes de lo configuran, de modo que busca la comprension de la realidad
con la intencion de mejorarla, buscando la comprensién de las interacciones que generan
el curriculum que permitan desarrollar una critica a las practicas. A partir del cual el
curriculum se podria concebir como un medio para contextualizar a los estudiantes y
entregarles herramientas para comprender la realidad e insertarse en ella, buscando
mediar entre la teoria o conocimiento y la préactica en la realidad cotidiana, entendiendo

al curriculum como una construccion social.

Cabe sefialar que, el precepto de como se construye el curriculum a partir de
consensos propios del contexto en el que se desarrolla, es un campo de disputa y
tensiones desde las distintas miradas curriculares. Considerando la tematica de la
educacion en Derechos Humanos desde las distintas miradas del curriculum se podria
abordar como un contenido u objetivo, ya sea parte de una asignatura especifica o como
un contenido transversal a distintas area o asignaturas. Sin embargo, lo que varia es la
perspectiva de trabajo de dichos contenidos asociados, que, a modo de ejemplo, en el
caso de la perspectiva mas conceptual de curriculum seria ensefiandolo como contenido,
y en el caso de una mirada préctica, se consideraria su utilidad y contextualizacion

acorde a los temas reales en los que se aplican los Derechos Humanos.

Por su parte, otro interés de conocimiento que se asocia también como perspectiva del
curriculum es el interés emancipador, referido a la libertad lo que “esta indisolublemente
unido a los intereses por la verdad y la justicia” Grundy (1991, p.37), es asi que, esta
mirada considera la liberacion de las personas, lo que podria centrar el cuestionamiento
a el por qué un conocimiento es considerado mas importante que otro (Tadeu da Silva,
2001). De este modo, se relaciona el Curriculum con las estructuras econémicas y

sociales mas amplias, considerando cémo éste es determinado por dichas estructuras,
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destacando que estas no son racionales, ni justas, ya que fueron creadas a partir de
procesos Yy practicas injustas y desiguales. En este sentido, para Apple (2010), la
educacion y la escuela constituyen un espacio de reproduccion y recreacion de las
desigualdades culturales y econdmicas, y esta premisa determina la seleccion de la

ensefianza.

No obstante, en el contexto actual de la educacion y a partir de la perspectiva critica,
se podria considerar que las escuelas “hacen mas que mediatizar la 16gica de dominacion
y esto puede verse en las contradicciones que emergen alrededor de la ideologia de los
Derechos democraticos que aparecen frecuentemente en el Curriculum escolar”
(Guiroux, 1985, p. 172). Es asi que, esta realidad contradictoria del curriculum, se refleja
en que, por una parte, se separan las ideas politicas de la economia, pasando el conflicto
desde su contexto social al contexto de los Derechos individuales, pero por otra parte la
ideologia democratica sienta las bases para la resistencia y el conflicto (Guiroux, 1985).
Cabe senfalar, que ente los temas de la ideologia democratica, que nacen de la oposicion
a la hegemonia, estan los Derechos Humanos, que precisamente surgen de la resistencia
y demanda de los grupos oprimidos y bajo la premisa fundamental de la igualdad de

Derechos.

Considerando la descripcion general desarrollada desde una perspectiva
emancipadora o critica del curriculum, esta es la que se aproxima “a la educacién en
Derechos Humanos de forma mas integral, holistica y (...) de manera mas natural”
(Magendzo, 2006, p.39). Puesto que, reconoce que el Curriculum es determinado por
estructuras sociales desiguales, que han influenciado las interpretaciones de la realidad,
y que a la vez han permitido la creacion y difusion de los Derechos Humanos, tanto
desde sus propésitos, que se relacionan con el contexto para el desarrollo de la persona
humana y con el sentido de la EDH, que considera el fortalecimiento de estos. De
manera que, no existiria la EDH si no se reconociera el contexto desigual mediante el

cual se formé nuestra sociedad y que a la vez define el curriculum.
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Adicionalmente, la perspectiva critica del curriculum, implica el propésito y por
sobre todo el sentido de la EDH, puesto que es una propuesta integral del curriculum,
que cuestiona su origen y el rol que cumple el proceso educativo y sus actores,
permitiendo a la vez cuestionar y problematizar los contenidos y objetivos de lo que
incorpora el curriculum, lo que sienta las bases para desarrollar y abordar de manera mas
integral los temas y tensiones que implican y originan la EDH, propios de reconocer la
necesidad de fortalecer Derechos que son transgredidos y desarrollar a la persona

humana en su totalidad.

En concordancia con lo antes planteado, al vincular desde la perspectiva critica o
emancipadora, los distintos documentos curriculares que orientan y determinan el
aprendizaje en nuestro pais, con la Educacion en Derechos Humanos, se debe tener en
cuenta que “el curriculum plantea contenidos y objetivos problematicos y dilematicos
referidos a los Derechos Humanos, e incorpora y precisa las habilidades, actitudes y
conductas” (Magendzo, 2015, p. 76). Las que se espera o intenta desarrollar en los
estudiantes, de manera que el curriculo debiera estructurarse en torno a las controversias
que son propias de los Derechos Humanos y que surgen en la sociedad cotidiana, que se
manifiestan en el plano politico, econdmico social y cultural, tanto como en la

cotidianidad de la escuela y de los estudiantes.
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V. Metodologia

1. Disefio de investigacion

En esta investigacion, se propone analizar la presencia de una categoria de la
Educacién en Derechos Humanos, propuesto por el INDH en las Bases y Programas
curriculares del Ministerio de Educacion. Para lograr el objetivo, a partir de la
informacion aportada por los antecedentes teoricos, se construira un matriz de analisis
del contenido de Erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de discriminacion, que
entregue categorias que permitan desarrollar el anélisis en la asignatura de Historia,
Geografia y Ciencias Sociales en los niveles de primero a sexto basico, desde un
enfoque cualitativo. Para desarrollar lo antes descrito, se definen conceptos a partir de
las normativas y acuerdos internacionales que son contemplados desde la elaboracién los
estandares de EDH del INDH, abordando su presencia tanto explicita como implicita en
cada uno de los documentos curriculares, realizando un analisis de las frecuencias y
forma en que se presentan que permitan hacer analizar y triangular con los enfoques

curriculares y la Educacién en Derechos Humanos.

Cabe sefalar, que la decision de desarrollar el analisis en estos niveles de ensefianza,
se enmarca en la organizacion de la estructura del sistema educacional y objetivos
estipulados en la Ley General de Educacién (2009) abordando los niveles de ensefianza

béasica correspondientes a los primeros seis afios, especificados en la ley.
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2. Instrumentos curriculares a analizar

En esta investigacion se analizard el Curriculum formal definido por el Estado,
constituido por las Bases Curriculares 2012, como documento obligatorio y los
Programas de Estudio, entendidos como propuestas para la implementacion del
curriculum. Teniendo, a su vez, como referente el andlisis curricular hecho por el
Instituto Nacional de Derechos Humanos, de modo que esta propuesta profundizara la ya
implementada por esta entidad, este refleja el interés del Estado por cumplir con los
compromisos a nivel internacional y nacional en materia de Derechos Humanos. A
continuacion, se presenta un cuadro de sintesis de los documentos que se analizaran, los

ciclos y leyes que respaldan a cada documento.

Tabla 1
Documentos Curriculares en los que se desarrolla el analisis.

Documento Niveles de ensefianza ~ Asignatura Ley que ampara el documento

curricular curricular

Base curricular Educacion bésica (1° a Historia, Geografia LGE, art 29/2009 - Decreto
6° bésico) y Ciencias Sociales ~ 433/2012

Programas  de Educacidn bésica (1°a Historia, Geografia LGE, art 31/2009 - Decreto
Estudio 6° bésico) y Ciencias Sociales ~ 439/2012

Fuente: Elaboracion propia, en base al documento: Diagnoéstico de la Inclusion de la educacién
en Derechos Humanos en el Curriculum Escolar Chileno al afio 2015, (Instituto Nacional de
Derechos Humanos, 2015, p.11). Se presentan los documentos curriculares a analizar, niveles de
ensefianza, asignatura y las normativas que respaldan su prescripcidn, en las que se aplicara el
andlisis.

Es preciso aclarar, que debido a las diferencias de estructura y organizacion que
tienen las Bases y Programas curriculares, se ha optado por dejar fuera sus elementos
declarativos insertos en las introducciones y presentaciones, puesto que se analizaran

solo aquellos elementos que influyen directamente en el trabajo de aula, ya que, se
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espera que sean incorporados por los docentes en la planificacion de la ensefianza y
posterior evaluacién, como objetivos de aprendizaje, indicadores de evaluacion,
objetivos de aprendizaje transversal, entre otros elementos propios de la implementacién

curricular.

3. Técnica de analisis de informacion

En este proyecto se utilizard como técnica de indagacion, el analisis de contenido,
pues permite “formular, a partir de ciertos datos, inferencias reproducibles y validas que
puedan aplicarse a un contexto” (Krippendorft, 1990, pag.28). Esta técnica consiste en
que el investigador o investigadora analizan la realidad, considerando los datos tal y
como se comunican al investigador, su contexto y ademas la forma en que se interpreta 'y
divide la realidad (Porta y Silva, 2003). Lo que posibilita la creacion de categorias de
andlisis para abordar el contenido de un documento. En esta linea, se propone elaborar
una matriz en base a los documentos propuestos por el INDH, que constituyen el marco

de esta investigacion.

4. Matriz de categorias de analisis

En la metodologia de andlisis de contenido, se considera como un eje central
organizar un proceso de categorizacion (Bardin, 1996), para distribuir en estas categorias
los componentes de los mensajes, mediante la clasificacion y agrupacién de elementos
definidos a partir de criterios previamente establecidos, segun las tematicas en comdn

entre ellos.
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De este modo, en el contexto de este proyecto, la categorizacion se basa en la
propuesta realizada por el INDH, en el documento, ‘Diagnostico de la presencia de la
educacion en Derechos Humanos en el Curriculum Escolar Chileno al afio 2015, donde
se estipulan “las dimensiones de estandares de educacion en Derechos Humanos y sus
respectivos contenidos” (Instituto Nacional de Derechos Humanos, 2015, p.26).
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Tabla 2
Contenidos minimos de la Educacion en Derechos Humanos

DIMENSION/AMBITO

CONTENIDOS/CATEGORIA

Conceptos  base  de 1. Caracteristicas de los DDHH
Derechos 2. Nocién de sujeto de Derecho
Humanos 3. Principios generales
4. Obligaciones del Estado
5. Obligaciones de las personas en torno a DDHH
Institucionalidad de 6. Historia de los DDHH
proteccion 7.Sistema Internacional de Proteccion y Organismos de cooperacion y

de Derechos Humanos

promocion

8. Institucionalidad Nacional de Proteccion

9. Mecanismos Nacionales de Proteccion

10. Tratados internacionales de Derechos Humanos:

Fortalecimiento
de la Democracia

11. Concepto ciudadania
12. Participacion ciudadana
13. Estado de derecho

14. Imperio de la ley

15. Democracia y DDHH

Memoria Histérica de
violaciones de

DDHH en la historia
nacional reciente

16. Reconocimiento de las violaciones por parte del Estado.
17. Redignificacion de las victimas

18. Injustificabilidad de las violaciones

19. Garantias de no repeticion

20. Promocion del pluralismo

Educacion para

21. Resolucion pacifica de conflictos

la Paz 22. Capacidad de adoptar decisiones ponderadas
23. Valoracion de la paz
24. Defensores de Derechos Humanos
25. Prevencion del abuso y la violencia
Igualdad y No 26. Principio de igualdad de Derechos

discriminacion

27. Erradicacion de prejuicios y cuestionamiento de discriminacion
28. Valoracion de la diversidad

29. Migrantes y refugiados

30. Mujeres

31. Discapacidad

32. Pueblos Indigenas

33. Otros grupos de especial proteccion

Educacion 34. Cuidado del Medio ambiente

Medio 35. Medio ambiente libre de contaminacion

Ambiental 36. Derecho al agua

Educacion 37. Derechos sexuales y reproductivos

Sexual 38. Métodos anticonceptivos seguros y planificacion familiar

39. Riesgos del embarazo precoz
40. Prevencidn y tratamiento del SIDA y de las ETS

Nota. Recuperado del documento: Diagnostico de la Inclusion de la educacion en Derechos
Humanos en el Curriculum Escolar Chileno al afio 2015, (Instituto Nacional de Derechos Humanos,

2015, p.11).
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En la tabla 2, se presentan las ocho dimensiones a las que deberia apuntar la EDH,
identificando en cada una de ellas sus respectivos contenidos, numerados del uno al
cuarenta. En este contexto, para mayor claridad se determina para esta investigacion, en
términos metodoldgicos, que las identificadas en la tabla como dimension, constituyen
los &mbitos de analisis y sus 40 contenidos las categorias, destacando que a partir de
algunos de ellos se elaborara la matriz conceptual para analizar las Bases Curriculares y
Programas de Estudio.

En este sentido, como se menciond en el marco referencial, este proyecto se centrara
en la dimension o ambito de la EDH de ‘Igualdad y No discriminacion’, que
especificamente contempla 8 contenidos o categorias. Las primeras tres categorias se
relacionan directamente con el sentido y propoésito de los Derechos Humanos, y estan
constituidas por el Principio de Igualdad de Derechos, Erradicacion de prejuicios y
Cuestionamiento de discriminacion y, Valoracion de la diversidad. Las siguientes, cinco
categorias corresponden a los sujetos de derecho o grupos histéricamente discriminados,
tales como, migrantes, mujeres, indigenas, discapacitados y otros grupos de especial

proteccion.

Para focalizar la matriz, en el marco de los objetivos de esta investigacion, se
delimitara una de las categorias que se asocian al sentido y propdsito de la EDH, que en
la tabla 2 se presenta con el numero 27, correspondiente a ‘Erradicacion de Prejuicio y
Cuestionamiento de Discriminacién’. De este modo, en torno a esta categoria, se

focalizara los objetivos de este proyecto.

A su vez, para desarrollar el analisis considerando la composicion y complejidad, asi
como su marco normativo (Anexo 2), se divide la categoria central en dos especificas,
definiendo y acotando en primer lugar ‘Erradicacion de Prejuicios’ y posteriormente

‘Cuestionamiento de Discriminacion’. En sintesis, a partir de cada categoria se levantan
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palabras claves, que permiten analizar los documentos curriculares en torno a los

conceptos relevados, constituyendo de este modo la matriz final de anlisis.

Tabla 3

Matriz de andlisis de la categoria de Erradicacién de prejuicios y Cuestionamiento de

discriminacion.

Categorias

Definicion

Palabras claves

27.1. Erradicacion de

prejuicios

27.2. Cuestionamiento a

la discriminacion

En los principios de la Declaracién Universal de Derechos
Humanos (1948) y los demas tratados de caracter vinculante, se
establece la igualdad de Derechos y la importancia de evitar la
discriminacién. En este contexto, se considera al prejuicio en
directa relacion o como un antecedente de la discriminacion.
Por esta razon, combatir, quitar o erradicar el prejuicio es clave
para promover la igualdad de Derechos y por consiguiente
eliminar la discriminacion o disminuir las condiciones que la
generan.

Se hace referencia a que la no discriminacién es obligatoria,
por consiguiente, existe legalmente la prohibicion y
cuestionamiento de cualquier tipo de discriminacion.
Entendiendo este concepto, como toda distincion, exclusion,
diferenciacion y restriccion o preferencia que implique
menoscabar o anular la igualdad y libertad que garantizan los
Derechos Humanos, por motivos de “raza, color, sexo, idioma,
religion, opinion politica (...) nacimiento, origen nacional o
social, posicion econdmica, u otra indole o condicioén social”
(Oficina del alto comisionado de los Derechos Humanos, 1989,
p.3). De esta manera, es deber de los Estados garantizar el
principio de igualdad de Derechos para todos, promoviendo en
sus sistemas educativos la no discriminacion.

-Injusticias
-Victimas de
prejuicio
-Preconcepciones
-Prejuicio

-lgualdad de
Derechos
-Prohibicion de
discriminacion.
-Desigualdad
-Exclusién
-Restriccion
-Distincion por
raza, sexo, color,
idioma, religion

Fuente: Elaboracion propia. En la tabla se presenta la definicion de las categorias especificas de
Erradicacién de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion y conceptos claves en base a las
normativas internacionales’.

Finalmente, es fundamental precisar que las normativas que respaldan la definicién

tanto de las categorias como de las palabras claves, son las abordadas desde el marco

! Esta matriz es validada por dos profesionales del 4rea, Sergio Riquelme y Claudia Drago.
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tedrico y se precisan a partir de la frecuencia y énfasis en el que se presentan en las
definiciones de todas referencias del marco legal en las que se basa cada categoria desde
la definicién inicial emanada por el INDH y aquellas que contribuyen a dar sustento
tedrico a las tematicas de EDH.  En tanto, todas las citas especificas para cada
definicion y palabras claves se abordan en la tabla de analisis de los Anexos 1y 2.

5. Procedimiento de analisis

La informacion es analizada con la matriz de categorias, identificando la presencia y
ausencia de los respectivos conceptos claves de cada una las categorias de analisis,
Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion en las Bases
Curriculares y en los Programas de Estudio. Cabe sefialar, que la ausencia de los
codigos, también es relevante en la medida que las omisiones de los conceptos
permitirian inferir el bloqueo o rechazo (Bardin, 1996) del tema abordado en la
categoria. Por su parte, también se hace el recuento de la frecuencia en la que se
identifican la presencia de los conceptos claves en los documentos analizados, lo que

permitiria inferir la relevancia de estos contenidos en el curriculum.

Al desarrollar el procedimiento de analisis de contenido, se aplica la matriz a cada
documento curricular, comenzando con las Bases Curriculares, en este se organiza la
descripcion de informacién por cada categoria de analisis, siendo siempre primero
Erradicacion de prejuicio y luego Cuestionamiento de discriminacion, a su vez, se
describe en cada categoria la presencia explicita y luego la implicita en cada nivel de
ensefianza basica. Posteriormente, se realiza el mismo procedimiento con los Programas
de Estudio.
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Figura 1: Estructura de orden y componentes de aplicacion de matriz de anélisis.

* Bases.
* Programa de Estudio .

_L> Categoria de analisis. »Erradicacionde prejuicios.
— « Cuestionamiento de discriminacion

Documento curricular.

E> Enunciado de la Presencia del « Presencia explicita.
concepto de anélisis. « Presencia implicita.

Py eDescripcion  de la
Descripcién de la ; ‘s

. presencia epr|C|ta (o]

presencia del concepto. implicita del concepto

por cada nivel de
ensefianza basica.

Figura 1. Fuente: Elaboracion propia. Estructura de aplicacién de matriz de analisis a los documentos
curriculares.

Considerando la Figura 1, el procedimiento de analisis contempla la elaboracion de
una tabla para cada documento curricular y cada uno de sus elementos y se registran las
citas textuales en las que estan presentes las categorias de analisis, iniciando por
Erradicacion de Prejuicios y luego Cuestionamiento de Discriminacion. A su vez, estas
se clasifican entre los conceptos claves presentes y se les asigna una etiqueta especifica
considerando los &mbitos de la EDH que aborda la palabra clave, por ejemplo en las
Bases Curriculares, para la Categoria de Erradicacion de Prejuicios, la presencia es
explicita del concepto y posteriormente se describe su presencia, por ejemplo haciendo
alusion a respetar y reconocer derechos, participacion equitativa entre hombres y
mujeres, entre otras palabras que desde el marco tedrico constituyen elementos del
concepto clave igualdad de derechos. Asimismo, en la descripcion del analisis se hace

referencia especifica al procedimiento de analisis llevado a cabo.
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VI.  Descripcion del anélisis y resultados obtenidos

1. Aplicacion de Matriz a las Bases Curriculares

Previo a la aplicacion de la matriz de analisis, a continuacion, se describen
brevemente, los documentos curriculares que seran analizados y sus elementos
especificos en los que se aplicaran las categorias de analisis, destacando que a nivel
general estos derivan de los Objetivos Generales de la Ley General de Educacion
(2009).

En primer lugar, se encuentran los Objetivos de Aprendizaje Transversal, que abarcan
tanto el desarrollo personal y social de los estudiantes, como el desarrollo relacionado
con el &mbito del conocimiento y la cultura, agrupandose en ocho dimensiones gque son
descritas en las primeras paginas del documento curricular. Cabe destacar, que estos
corresponden a todos los niveles de Educacién Basica y no estan asociados a una
asignatura en particular, sino que deben y pueden ser abordadas transversalmente en

todas.

Posteriormente, se presentan los Objetivos de Aprendizaje de la asignatura, que estan
constituidos por habilidades, ejes y actitudes. En lo que concierne a las habilidades, se
organizan en las de pensamiento temporal y espacial, analisis y trabajo con fuentes,

pensamiento critico y comunicacion.

Adicionalmente a las habilidades, se presentan tres Ejes disciplinares o
conocimientos de la disciplina, que se espera que los estudiantes sean capaces de
desarrollar: Historia, Geografia y Formacién Ciudadana, cabe mencionar que en el caso
del primero, busca promover el pensamiento histérico, el segundo busca la comprension

del territorio como escenario del quehacer humano y el Gltimo eje apunta al desarrollo
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de aprendizajes cognitivos y actitudes fundamentales para participar activa y

responsablemente en una sociedad democratica.

Por su parte, las Bases Curriculares de Historia, Geografia y Ciencias Sociales
también buscan promover un conjunto de actitudes en todo el ciclo basico, las que
provienen de los Objetivos de Aprendizaje Transversal, ya mencionados y se deben
promover e integrar de acuerdo a las habilidades y conocimientos de la asignatura.

Figura 2: Componentes de las Bases Curriculares de Historia, Geografia y Ciencias

Sociales.

BASES CURRICULARES DE HISTORIA,
GEOGRAFIAY CIENCIAS SOCIALES

Objetivos de Aprendizaje
Transversal (O.A.T.)

Objetivos de Aprendizaje
(C.A)

I ‘ , 1] |
Desarrollo Desarrollo | f N )
personal y ambito del Actitudes Ejes Disciplinares Hatgsli'gﬁgfjr‘;e la
social conocimiento y

cultura

Pensamiento

Historia temporal y
) | espacial
’ Andlisis y trabajo
Geografia con fuentes
Formacion Pensamiento
ciudadana critico

[ Comunicacion ]

Figura 2. Fuente: Elaboracion propia, en base a las Bases Curriculares Historia, Geografia y Ciencias
Sociales. (2012). Componentes de las Bases Curriculares de la asignatura de Historia, Geografia y
Ciencias Sociales.
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A continuacion, se presentan los hallazgos, en primer lugar, de la presencia en los

O.A.T. y posteriormente en los O.A.

1.1.Presencia de las categorias de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento

de discriminacion en los Objetivos de Aprendizaje Transversal (O.A.T..).

Tabla 4.

Presencia de las categorias de analisis en los O.A.T.

Objetivos de

Aprendizaje

Transversal
(O.AT)

Conceptos
claves presentes

Presencia Explicita

Conceptos
claves presentes

Presencia Implicita

Categoria de
Erradicacién de

prejuicios

No esta presente

No esta presente

Categoria de
Cuestionamiento
de
discriminacion

Igualdad de
derechos

O.A.T. N°15, “reconocer y
respetar la igualdad de
Derechos entre hombres y
mujeres y apreciar la
importancia de desarrollar
relaciones que potencien su
participacion equitativa en
la vida econdémica, familiar,
social y cultural” (p.28).

Igualdad de
derechos

Distincion por
raza, sexo,
color, idioma,
religion.

O.A.T. N°18, “conocer,
respetar y defender la
igualdad de  Derechos
esenciales de todas las
personas, sin distincion de

sexo, edad, condicién
fisica, etnia, religion,
situacion econOmica”
(p.28)

Prohibicion de
discriminacion

O.A.T. N°20, “reconocer
y respetar la diversidad
cultural, religiosa y étnica
y las ideas y creencias
distintas de las propias en
los espacios escolares,
familiares y comunitarios,
reconociendo el dialogo

como fuente de
crecimiento,  superacion
de diferencias y

acercamiento a la verdad”

(p.28).

Fuente: Elaboracion propia. En base a citas textuales de las Bases Curriculares, Ministerio de Educacién
2012. Tabla con los conceptos claves de las categorias de anélisis, Erradicacién de prejuicios y
Cuestionamiento de discriminacion, presentes en los O.A.T.

% Los O.A.T. se deben promover a través todo el proceso de educacion bésica y se enfocan en la identidad
formativa; potenciando valores e ideales nacionales (Ministerio de Educacion, 2012, p.22)
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A partir de lo observado en la Tabla 4, se evidencia como primer hallazgo, que la
categorfa de Erradicacion de prejuicios® no esta presente en ninguna de las nueve
dimensiones de los O.A.T. Lo anterior, es relevante si se considera que, desde la
propuesta curricular los conocimientos de los Derechos Humanos se han incorporado
historicamente como un contenido trasversal en nuestro curriculo formal (Magendzo,
2008), de modo que la ausencia de esta tematica desde la perspectiva curricular limita
las posibilidades de su incorporacién en los procesos de ensefianza aprendizaje, al no
estar prescritos en el Curriculum y por tanto no son considerados en su implementacion,

ni evaluacion.

Asimismo, en el marco de los acuerdos firmados por nuestro pais en materia de
Derechos Humanos, la importancia de abordar los prejuicios radica en que estos son
considerados como un antecedente clave a la discriminacion. De modo que, desde
ambas perspectivas, esta categoria debiera estar incorporada en este espacio del

Curriculum formal, puesto que implican y garantizan su prescripcion.

Por otra parte, en lo que refiere a la presencia explicita’ de la Categoria de
Cuestionamiento de discriminacion, se evidencia en una de las nueve Dimensiones de
los Objetivos de Aprendizaje Transversal, correspondiente a la Sociocultural, que
plantea la importancia de situar a la persona “como un ciudadano en un escenario
democratico [promoviendo] la capacidad de desarrollar estilos de convivencia social
basadas en el respeto por el otro y en la resolucion pacifica de conflictos” (Chile. Bases
Curriculares Historia, Geografia y Ciencias Sociales, 2012, p. 2). De este modo, en el
O.A.T. N°15 se evidencia la presencia explicita del concepto clave igualdad de

derechos®, en cuanto a hombres y mujeres, especificamente en relacién a la participacion

% En adelante en el relato las categorias de anélisis seran destacadas con negrita, para mayor claridad e
identificacion de hallazgos en relacion a estas.

* En adelante en el texto se destacara con negrita la presencia explicita o implicita de los conceptos, para
mayor claridad de identificacion de hallazgos en el andlisis.

® En adelante los conceptos claves, al igual que como se evidencia en la tabla 4, seran identificados en el
andlisis con letra cursiva, para mayor claridad e identificacion.
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equitativa en espacios ciudadanos, en el marco del respeto y la promocién de los
Derechos, en vinculacion directa a la Declaracién Universal de Derechos Humanos.

Por su parte, el segundo concepto clave de la categoria presente explicitamente es
Distincion por raza, sexo, color, idioma, religion, en referencia a la igualdad de
derechos sin ningin tipo de distincion, vinculado directamente de forma textual al

segundo articulo de la Declaracién universal de Derechos Humanos.

En lo que refiere a la presencia implicita de la Categoria de Cuestionamiento de
Discriminacion, es a través del concepto clave Prohibicion de discriminacion en el
O.A.T. N° 20, donde indica la importancia del reconocimiento y respeto de la diversidad
cultural, como un antecedente a la distincion entre las personas y por consiguiente un

ambito clave para la prevencion y el cuestionamiento de la discriminacion.

Adicionalmente, en vinculacion a lo antes descrito, el Programa Mundial para la
Educacion en Derechos Humanos (2006), plantea que el sistema educativo debe
transmitir principios fundamentales como la igualdad y la no discriminacién, de manera
que al incorporar los conceptos claves de forma explicita en las Bases Curriculares a
través de los O.A.T. se estaria cumpliendo con el compromiso, aunque cabe sefialar que
la no discriminacién o su cuestionamiento, solo se incorpora implicitamente a partir del
reconocimiento de la diversidad, sin considerar &mbitos, ni teméticas alusivas
directamente a la no discriminacion. En tanto, se evidencia a ausencia de cuatro
conceptos claves, que en la matriz de analisis se presentan como relevantes en relacion a
al Cuestionamiento de discriminacion, que corresponde a prohibicién de

discriminacion, desigualdad, exclusion y restriccion.

Considerando lo antes descrito y lo planteado en el marco teérico, los O.A.T. podrian
corresponder a constituir el espacio propicio curricularmente para la incorporacion de

los Derechos Humanos (Cox, 2015), en tal sentido, se evidencia que la Erradicacién de
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prejuicios no esté incorporada y el Cuestionamiento de discriminacion en tres O.A. de
modo que desde la perspectiva técnica o conceptual del curriculo, algunas de estas
tematicas no se consideran conocimientos validados para su incorporacion en el
documento curricular y por consiguiente en los procesos de ensefianza-aprendizaje. En
tanto, se evidencia la presencia explicita e implicita en los O.A.T. del concepto igualdad
de derechos, tematica que constituye esencialmente un principio de libertad que se
plantea en controversia al orden establecido originalmente en la sociedad, de modo que,
podria constituir un espacio para dentro del curriculum para desarrollar analisis desde un
enfoque critico y el estar en los O.A.T, permite también la posibilidad de ser abordado

en todos los niveles y asignaturas

1.2.Presencia de las categorias de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento

de discriminacion en los Objetivos de Aprendizaje (O.A)).
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Tabla 5.

Presencia de las categorias de analisis en los O. A.

Objetivos de Conceptos Presencia Conceptos Presencia Implicita
Aprendizaje claves Explicita claves
(O.A) presentes presentes

Categoria de
Erradicacion de No esta presente No esta presente
prejuicios
Categoria de Igualdad de | 6° béasico O.A. | Prohibicion de | 1° Béasico O.A. N°13, “mostrar actitudes y realizar acciones concretas en su
Cuestionamiento | derechos N° 20, “respetar a | discriminacion. | entorno cercano (familia, escuela y comunidad) que reflejen (...) “empatia

de
discriminacion

todas las personas
(ejemplos: actuar
considerando  la
igualdad de
Derechos,
escuchar
respetuosamente
opiniones
distintas,
(p.218).

etc.)”

Distincién  por
raza, Sexo,
color, idioma,
religién.

(ejemplos: ayudar a los demas cuando sea necesario, no discriminar a otros por su
aspecto o costumbres)” (p. 194).

1° Béasico O.A. N° 5, “la participacion de hombres y mujeres respecto de
conmemoraciones nacionales como (como Fiestas patrias, Dia del
Descubrimiento de dos mundos y Combate Naval de Iquique)” (p. 193).

Prohibicion de
discriminacion

2° Bésico O.A. N°12, “tolerancia (ejemplos: respetar opiniones diversas, no
discriminar a otros por su aspecto y costumbres)” (p. 198).

O.A. N°1, “roles de hombres y mujeres (...) idioma, creencias y fiestas entre
otros” (p.197)

3° Bésico O.A. N°14, “reconocer que los nifios tienen Derechos que les permiten
recibir un cuidado especial por parte de la sociedad con el fin de que puedan
aprender, crecer y desarrollarse, y dar ejemplos de cémo la sociedad les garantiza
estos Derechos” (p.202).

3° Bésico O.A. N°12, “la tolerancia y el respeto al otro (ejemplos: respetar las
opiniones distintas a las propias, mostrar disposicion al didlogo, respetar
expresiones de diversidad, como diferentes costumbres, creencias, origen étnico,
nacionalidad, etc” (p.202)

Distincion  por
raza, Sexo,
color, idioma,
religion
Igualdad de
derechos
Distinciéon  por
raza, Sexo,
color, idioma,
religion
Igualdad de
derechos

4° Basico O.A. N°12, “reconocer sus principales Derechos en situaciones de la

vida cotidiana, como el derecho a la educacién, a contar con alimentacion,
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Prohibicion de
discriminacion

vivienda, recreo y servicios médicos adecuados (...) y dar ejemplos de cémo se
pueden ejercer y proteger esos Derechos” (p. 206),

4° Basico O.A. N°2, N°3 y N°4, “describir la civilizacion (...) Maya, Azteca e
Inca”, considerando su organizacion en sociedad ademas de “roles y oficios de

Distincién  por | hombres y mujeres” (p.205).

raza, sexo, | 4° Basico O.A. N°14, “demostrar respeto por todas las personas mediante
color, idioma, | acciones en su vida diaria, sin discriminar por condiciones fisicas, sociales,
religion econdmicas, étnicas o culturales” (p. 206).

Igualdad de | 5° Basico O.A. N°14, “las personas deben respetar los Derechos de los demas,
derechos todas las personas deben respetar las leyes, el Estado debe asegurar que las

Prohibiciéon de
discriminacion

personas puedan ejercer sus Derechos (a la educacion (...) y a la igualdad ante la
ley, entre otros)” (p.211).

5° Béasico O.A. N°13, “reconocer que todas las personas son sujetos de Derechos,
que deben ser respetados por los pares, la comunidad y el Estado, y que estos

Distincion por | Derechos no dependen de caracteristicas, individuales, como etnia, sexo, lugar de

raza, Sexo, | nacimiento u otras” (p. 211)

color, idioma, | 5° Basico O.A. N°16, “demostrar actitudes civicas con acciones en su vida diaria

religion como (...) respetar a todas las personas (ejemplos: no discriminar por condiciones
fisicas, sociales, culturales o étnicas)” (p. 212).

Igualdad de | 6° Bésico O.A. N°16, “reconocer que la Constitucion Politica de Chile establece

derechos la organizacion politica del pais y garantiza los Derechos y las libertades de las

personas, instaurando un sistema democratico” (p. 218).

6° Béasico O.A. N°17, “Comprender que todas las personas tienen Derechos que
deben ser respetados por los pares, la comunidad y el Estado (...) y dar como
ejemplo algunos articulos de la Constitucién y de la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos” (p. 218).

6° Basico O.A. N°19, “fundamentar distintas formas en que la sociedad puede
proteger a las personas de situaciones en las que no se respetan sus Derechos” (p.

218).

Fuente: Elaboracion propia, en base a las Bases Curriculares Historia, Geografia y Ciencias Sociales. (2012). Tabla con los conceptos claves de las categorias de andlisis,
Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion, presentes explicita e implicitamente en los O.A.
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Al aplicar la matriz de anélisis a los Objetivos de Aprendizaje, de acuerdo a lo
evidenciado en la Tabla 5, se identifica como hallazgo que ninguno de los conceptos de
la categoria de Erradicacion de prejuicios esta presente de forma explicita o implicita
en las Bases Curriculares de 1° a 6° basico. Cabe sefialar que la matriz de esta categoria
de andlisis, se construye a partir de los documentos internacionales, que proponen la
Erradicacion de Prejuicios, como un antecedente para disminuir las condiciones que

generan la discriminacion y a la vez generar igualdad de Derechos.

En tal sentido, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre educacion en materia de
Derechos Humanos de 2011, destaca que dentro de los aspectos que deben considerar
los estados en la formacion de estudiantes, es contribuir a prevenir los abusos y
violaciones de los Derechos Humanos, considerando “combatir y erradicar todas las
formas de discriminacién y racismo, los estereotipos y la incitacion al odio y los nefastos
prejuicios y actitudes en que se basan”(A.G. Resolucion 16/1, 2011, parr.2), lo que de
acuerdo a lo evidenciado anteriormente, nuestras Bases Curriculares no lo incorporan en
la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias sociales en ninguno de los niveles de

ensefianza basica.

A su vez, esta evidencia cobra mayor relevancia al considerar que las tematicas
incluidas en las Bases Curriculares tienen el caracter de ser prescritas y por lo tanto
enmarcan las decisiones que los docentes toman respecto al proceso de ensefianza
aprendizaje en el aula (Cox, 2015), de manera que la ausencia explicita e implicita de
la Erradicacion de prejuicios en las habilidades, ejes y actitudes de la asignatura,
influiria directamente en su incorporacion en el aprendizaje no solo de este ambito, sino
que también en la erradicacion de la discriminacion, al ser el prejuicio un antecedente a

esta y de las vulneraciones de derechos.

En este contexto, de acuerdo a las categorias de analisis especificadas para este

proyecto, los conceptos claves, injusticia, victimas de prejuicio y preconcepciones no
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estan presentes en los O.A.T. y O.A. de modo que no se aborda el compromiso
internacional adquirido en relacién a la Erradicacion de prejuicios por lo menos en
materia educacional, especificamente a través del Curriculum, aun cuando cabe sefalar,
que la ausencia de cumplimiento no implica sanciones, pero si los tratados suponen un
caracter vinculante en la medida que las naciones al firmalos adquieren un compromiso

internacional.

Por otra parte, en cuanto a la categoria de Cuestionamiento de discriminacion,
también se observa en la Tabla 5, que s6lo se evidencia la presencia explicita en las
Bases Curriculares del concepto igualdad de derechos, en el Eje de Formacion
Ciudadana de 6° basico, especificamente en el Objetivo de Aprendizaje del N° 20. En
tal sentido, este O.A., plantea que se espera que los estudiantes actlen respetando a
todas las personas, escuchando opiniones distintas a las propias y considerando como
premisa, la igualdad en derechos vinculandose a su vez, indirectamente con el respeto a

la diversidad.

En lo que respecta, a la presencia implicita de la categoria de Cuestionamiento de
discriminacion, se observa en todos los niveles de ensefianza con algunos de los
conceptos claves. De este modo, en 1°basico, se evidencia el concepto prohibicion de
discriminacion, aludiendo al valor de la empatia en los estudiantes, dando como ejemplo
de esto que no discriminen en su actuar con su familia, escuela y comunidad, de modo
que implicitamente se espera que actlen en su vida cotidiana con valores que previenen
o evitan la discriminacién. Adicionalmente, en el mismo nivel de ensefianza, se presenta
el concepto distincion por raza, sexo, color, idioma, religion, al plantear la participacion
de hombres y mujeres en distintas conmemoraciones histdricas, distinguiendo

implicitamente los roles por sexo.

Ambos conceptos claves antes mencionados, también se encuentran presentes en 2°

basico, con alusiones similares, puesto que, se plantea que los estudiantes apliquen la
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tolerancia, dando como ejemplo el no discriminar a otros, al igual que con la empatia en
el nivel anterior, demostrando de este modo, el desarrollo de un valor para evitar la
discriminacion. Asimismo, en otro objetivo de aprendizaje del mismo nivel, se hace
alusion directa a los roles de hombres y mujeres en diversas actividades, lo que

implicitamente se relaciona con la distincion por sexo.

En linea con lo anterior, en 3°basico, también se hace alusion a la tolerancia como un
valor relevante para la prohibicion de la discriminacion, asi como promover el respeto
por las opiniones distintas a las propias. Adicionalmente, en este nivel se observa la
presencia del concepto igualdad de derechos, a través del reconocimiento de los
Derechos del nifio, con ejemplos de como la sociedad los garantiza. En tal sentido, en 4°
bésico, también se evidencia este concepto vinculandolo con el reconocimiento de los
derechos en situaciones de la vida cotidiana en dos Objetivos de Aprendizaje,
destacando que en uno de ellos se plantea directamente al valor del respeto sin
discriminar por distintas condiciones fisicas, sociales, econémicas, étnicas o culturales.
Asimismo, se vuelve a hacer alusion a los roles de hombres y mujeres en tres O.A., al
describir a las civilizaciones Maya, Azteca e Inca, lo que evidencia la presencia implicita
del concepto clave distincion por raza, sexo, color, idioma, religion, pero haciendo

alusion a las diferencias por sexo.

En 5 ° basico, en tres objetivos de aprendizaje se observa la presencia implicita de los
conceptos igualdad de derechos y prohibicion de discriminacion, proponiendo
demostrar respeto por todas las personas, reconociendo que todos somos sujetos de
derechos y haciendo hincapié en dos de ellos al respeto entre pares y la comunidad en
instancias de la vida cotidiana. A su vez, en este nivel de ensefianza, se incorpora en el
sentido de la presencia de los conceptos su vinculacion con el Estado como garante de
los Derechos humanos, reconociendo que ademds éste debe respetarlos.
Adicionalmente, en dos de los O.A. se evidencia la presencia implicita del concepto

distincion por raza, sexo, color, idioma, religion, al hacer referencia a que los derechos
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no dependen de caracteristicas individuales como etnia, sexo o lugar de nacimiento y se

plantea que el respeto a los derechos es sin discriminar por ninguna de estas condiciones.

Por Gltimo, en 6° basico solo se evidencia la presencia de un concepto clave,
correspondiente a igualdad de derechos, y del mismo modo que en el nivel antes
mencionado, alude en uno de los O.A. al Estado como garante de derechos, a través su
reconocimiento en la Constitucion Politica de la Republica (1980). Asimismo, se
evidencia la vinculacién de concepto con que los estudiantes comprendan que todos los
seres humanos tienen derechos y estos se deben respetar, ademas de nuevamente
evidenciar que esto debe asociarse a situaciones cotidiana en las que se vulneren o sean

protegidos los derechos.

En virtud de todo lo antes descrito, en el Programa Mundial para la Educacion en
Derechos Humanos, se plantea que las actividades de educacion “deben transmitir los
principios fundamentales” (UN. Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2006, p. 6), de manera que el reconocimiento de los
Derechos, constituye un avance hacia el cumplimiento de este compromiso, en conjunto

con la validacion de su garantia.

En linea con lo anterior, se establece la igualdad ante la ley como garantia del Estado,
considerando a los Derechos Humanos en el marco legal constitucional y en el sistema
de gobierno democratico imperante, sobre todo al evidenciar presencia en 5°y 6° basico,
donde los conceptos de la categoria de Cuestionamiento de discriminacion estan
presentes implicita y explicitamente en relacion al reconocimiento de los Derechos

humanos y el rol del Estado como garante.

Adicionalmente, en varias de las instancias en las que esta presente la categoria se
hace alusion directa a la Declaracion Universal de Derechos Humanos, principal

documento de carécter vinculante que ha firmado nuestro pais en esta materia, lo que a
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su vez implica el compromiso de incluirlo como fundamento en los documentos

curriculares.

A nivel general, el concepto clave que esta presente en todos los niveles, corresponde
a igualdad de derechos, e incluso implicitamente en la presencia de otros conceptos,
como por ejemplo prohibicion de discriminacion o distension por raza, sexo, etnia y
religion, se vinculan directamente con el principio de igualdad de derechos de los
articulos 1 y 2 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948). Asimismo, el
foco esté en el reconocimiento de los Derechos en la mayoria de los niveles en los que
estd presente, principalmente implicitamente y solo en 6° basico se presenta
explicitamente del modo en el que propone la Observacion General N°20 (U.N. Consejo

Econdmico y Social, 2009).

Por otra parte, si bien explicitamente no esta presente el concepto prohibicion de
discriminacion, si se evidencia implicitamente en las ocasiones se hace referencia de la
idea de no discriminar o actuar en distintos ambitos sin discriminacion en 1°, 2°, 4° y 6°
bésico, en el Eje de Formacion Ciudadana. De este modo, considerando Observacion
General N° 18, del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (U.N. Oficina del
Alto comisionados de Derechos Humanos, 1989), se hace referencia a la definicion de
discriminacion, como las distinciones, exclusion, restriccion o preferencia que se basen
en motivos raciales, de sexo, idioma, religion u opinion entre otras caracteristicas, y que
tengan como objeto anular y menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio, en
condiciones de igualdad, de los Derechos Humanos, por tanto al sugerir la no

discriminacion, contribuye a cuestionar situaciones en que se discrimine.

Por su parte, también se hace referencia en los conceptos presentes, su vinculacion
con conocimientos actitudinales vinculados a valores relevantes para cuestionar la
discriminacion, reiterandose la presencia de actitudes de empatia. En este contexto, es

importante destacar que las observaciones N°18 del Pacto Internacional de Derechos
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Civiles y Politicos, y N°20 de la no discriminacion y los Derechos econémicos, sociales
y culturales, explicitan que los Estados miembros de los pactos deben propender a

prohibir la discriminacién.

De acuerdo a lo anterior, la presencia explicita e implicita de los conceptos de la
categoria de Cuestionamiento de Discriminacion, se evidencia que su consideracion en
el curriculum se centra en reconocer conceptualmente los Derechos Humanos, sin
cuestionar o profundizar sobre su ejercicio desde el principio de igualdad u otra
particularidad, lo que permite inferir que por lo menos en ensefianza basica, su foco esta
en el contenido y su identificacion, lo que propicia una concepcion conceptual del
curriculum, el que de acuerdo a lo desarrollado en este proyecto, no potencia la riqueza y
oportunidad de aprendizaje que requiere la EDH al ser eminentemente producto de la
controversia y transformadora. No obstante, lo anterior, de acuerdo a lo descrito en los
niveles de 1°, 4° 5° y 6° en los O.A. se espera que los estudiantes identifiquen los
DDHH en la vida cotidiana, considerando ejemplos de su valoracion y vulneracion, lo
que podria aproximar una perspectiva cultural del curriculum que propiciaria una
practica curricular que apunte a la comprension de los fendmenos, avanzando hacia el
desarrollo de aprendizajes que permitan cuestionar la discriminacion y de este modo

acercarse al cumplimiento de los compromisos adquiridos en esta materia de DDHH.

Con todo lo anterior, y considerando que las Bases Curriculares constituyen el
principal elemento del Curriculo Formal, es relevante destacar que la presencia de los
conceptos propios de las categorias de andlisis, son principalmente implicitos y algunos
de ellos son silenciados, tales como todos los correspondientes a la categoria de
Erradicacion de Prejuicios, lo que implica que al no estar incluidos en el documento
curricular, su incorporacién en los procesos de ensefianza carece de prescripcion, de
manera que prevenir la discriminacion desde la eliminacién de los prejuicios, no esta
contemplado en el Curriculum Nacional, aun cuando desde marco internacional de los

DDHH vy la EDH se espera que se haga. Por su parte, el Curriculum Formal se enfoca
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solo al reconocimiento de los Derechos, asi como a eliminar algunas distinciones,
principalmente por sexo y religion, sin hacer hincapié en la prohibicion de la
discriminacion, ni ahondar en las causas de la discriminacion desde una perspectiva

preventiva.

2. Aplicacion de Matriz a los Programas de Estudio

Para desarrollar el andlisis, es relevante describir el Programa de Estudio, que desde
su presentacion estipula su vinculo directo con las Bases Curriculares, especificando su
rol como instrumento para su implementacion en el aula. De tal modo, este documento
curricular, cuenta con elementos textuales de las Bases y otros sugeridos que son propios
de los programas, los que, si bien emanan de las Bases, constituyen una propuesta de uso
voluntario como herramienta didactica de implementacion curricular para los docentes,
que tiene como fin contribuir al logro de los Objetivos de Aprendizaje en el aula.
Considerando lo anterior, se presenta la Tabla 6 que diferencia los elementos textuales
de las Bases y los propuestos en el Programa de Estudio, estos ultimos seran

considerados al aplicar la matriz en esta seccion.
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Tabla 6

Elementos que componen los Programas de Estudio.

Elementos textuales de las Bases
Curriculares insertos en los
Programas de Estudio

Elementos sugeridos por los Programas de
Estudio para la implementacion de las Bases
Curriculares en el aula®.

o Objetivos de Aprendizaje

e Introduccién: Enfasis de las Bases
Curriculares.

e Organizacion curricular: Habilidades,
Ejes, Actitudes.

e Vision Global del afio.

¢ Orientaciones para implementar el programa.

¢ Orientaciones para planificar el aprendizaje.

¢ Orientaciones para evaluar los aprendizajes.

e Resumen de la unidad: proposito,
conocimientos previos, palabras clave y
conocimientos, habilidades y actitudes.

e Indicadores de Evaluacion Sugeridos.
¢ Orientaciones didacticas.

e Proposito de la unidad.

e Conocimientos.

o Palabras clave.

o Actividades de aprendizaje.

o Actividades de evaluacion.

e Sugerencias para el docente.

e Recursos didacticos.

o |ecturas complementarias.

Fuente. Elaboracién propia en base a Chile. Programas de Estudios, Historia, Geografia y Ciencias
Sociales. Tabla que presenta los elementos incorporados en los Programas de Estudio, que provienen de
forma textual y prescrita de la Bases Curriculares y los elementos sugeridos para su implementacion que
No son prescritos.

Por otra parte, al considerar los elementos descritos en la Tabla 6, aquellos propios de

los Programa de Estudios son, en primer lugar las orientaciones para la implementacion,

que estan constituidas por la importancia del lenguaje, las tecnologias de la informacion,

la atencion a la diversidad, ademas de orientaciones didacticas vy de evaluacion,

destacando que todos los Programas contienen las mismas especificaciones de 1° a 6°
basico, por lo que se describiran los hallazgos desde esta premisa. Asi también, se
destaca que estas son generales, ya que buscan ser un modelo para los docentes, de
manera que a partir de ellas elaboren actividades acordes a la realidad de su

establecimiento.

® En adelante los elementos propios de los Programas de Estudio se presentan subrayados en el
documento, para identificarlos con mayor facilidad y dar mayor claridad al analisis.
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En este contexto, se plantea que esta propuesta de organizacion de los Objetivos de
Aprendizaje constituye una orientacion de como secuenciarlos y combinarlos entre si,
ademas de especificar el tiempo propuesto a destinar a cada uno de ellos. Asimismo,

estas actividades se complementan con sugerencias para el docente, recursos didacticos

y lecturas complementarias.

Especificamente, cada Programa de Estudio, esta estructurado en unidades y cada una
cuenta con un resumen, que incluye el proposito de ésta, que es un parrafo que resume el
objetivo formativo de la unidad, detallando lo que se espera que el estudiante aprenda de
forma general en ella, vinculando las habilidades y actitudes de forma integrada.
Ademas, cuenta con una seccion de palabras clave que considera que los estudiantes

deben adquirir en la unidad.

A su vez, en cada unidad se especifica el Objetivo de Aprendizaje que se trabajara y

se sugieren indicadores de evaluacion, que detallan un desempefio observable del

estudiante en relacion al objetivo de aprendizaje al que esta asociado, de manera que

permitiria al docente evaluar el logro del objetivo. Ademas, se presentan los ejemplos de

actividades y ejemplos de evaluacidn, escritas en un lenguaje claro y centrado en el

aprendizaje efectivo, las que cuentan con una seleccion de habilidades posibles de
desarrollar en la actividad, y que se derivan de los Objetivos de Aprendizaje de las Bases

Curriculares.

Para finalizar, cada unidad cuenta con una seccidn que explicita si las actividades se
relacionan con Objetivos de Aprendizaje de otras asignaturas y se especifica un icono
con sugerencias de como desarrollar mejor la actividad, con vinculos web o material de

consulta o estrategias para tratar conceptos habilidades y actitudes.

Por lo tanto, en los programas se encuentra informacion que es obligatoria o prescrita,

porque proviene directamente de las Bases Curriculares, como los Objetivos de
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aprendizajes y las habilidades, y otras que son sugeridas y constituyen el elemento o
valor agregado propio del Programa de Estudio. Como en esta propuesta las Bases
Curriculares se revisaron en el primer apartado, en esta seccion se aplica la matriz sélo a
los elementos que son propios o sugeridos por los Programas de Estudio y que son
explicitados en la Tabla 7. Cabe sefialar que, para distinguirlos se subrayaran, en el

relato y en las tablas que se presenten a continuacion.

2.1.Presencia de la categoria de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento

de discriminacion en los Programas de Estudio.
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Tabla 7.

Presencia de las categorias de analisis en los Programas de Estudio.

Objetivos de
Aprendizaje
(0.A)

Conceptos
claves
presentes

Presencia Explicita

Conceptos
claves
presentes

Presencia Implicita

Categoria de
Erradicacion de
prejuicios

Injusticia (s)

Prejuicio

Todos los niveles de 1° a €°,
orientaciones didacticas: “la
evaluacion inicial es
particularmente importante, ya que
los alumnos cuentan con una gran
cantidad de informacion
proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los
medios de comunicacién. Estos
conocimientos previos son valiosos
para el proceso, aunque hay que
tener en cuenta que muchas veces
estan desestructurados 0
descontextualizados, o pueden
conducir a errores o prejuicios”.

2° bésico, unidad N°3, ejemplo de
actividad N°12, andlisis de fuente,
inmigracion arabe: “(...)
comerciantes e industriales de
origen arabe, su insercién en la
sociedad chilena fue dificil. Estos
debieron soportar la discriminacion
y rechazo (...) que se dio por

prejuicios socioculturales,
econdmicos y raciales (...)”
(p.117).

Injusticia (s)

Prejuicio

1° bésico, unidad N°1, observaciones al docente, actividad N°5, el docente debe
considerar que “es muy importante fomentar el mayor respeto y empatia hacia el
estudiante que expone, tanto al referirse sus cualidades como al referirse a los
aspectos que debe mejorar, evitando cualquier tipo de burla o juicio por parte de
sus pares”.

4° bésico, unidad N°2, ejemplo actividad N° 9, los estudiantes observan y analizan
la organizacion de la sociedad Maya, uno de los cargos caracterizados es “Rey
(Abau): Administraba justicia”.

4° basico, unidad N°4, ejemplo de actividad N° 6, se propone que los estudiantes
lean un texto e identifiquen “a qué cargo publico corresponde: fiscalizar los actos
del Gobierno por medio de acuerdos u observaciones (...) ejercer control sobre
autoridades publicas (...) ministros de tribunales superiores de justicia (...)".
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3° bésico, unidad N°2, ejemplo de
actividad N°17, propone que los
estudiantes lean una  fuente
histérica, Juramento hipocratico,
“en cuanto pueda y sepa, usaré de
las reglas en provecho de los
enfermos y apartaré de ellos todo
dafio e injusticia”.

Categoria de
Cuestionamiento
de discriminacion

Prohibicién de
discriminacion

Todos los niveles de 1° a 6°, orientaciones de atencion a la diversidad, “en el
trabajo pedagégico, el docente debe tomar en cuenta la diversidad entre los
estudiantes en términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y respecto de las
diferencias entre hombres y mujeres, estilos y ritmos de aprendizaje, y niveles de
conocimiento. Esa diversidad lleva consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefialar: Promover el respeto a cada uno de los
estudiantes, en un contexto de tolerancia y apertura, evitando cualquier forma de
discriminacion”.

Distincion | 5° basico, unidad N°4, ejemplo de
por raza, evaluacién, lee atentamente el
sexo, color, | siguiente texto: “toda persona tiene
idioma, todos los Derechos y libertades
religion proclamados en esta Declaracion,
sin distincién alguna de raza, color,
sexo, idioma, religion, opinién
politica o de cualquier otra indole,
origen nacional o social, posicién
economica, nacimiento o cualquier

otra condicion”
Igualdad de | 6° basico, unidad N°1, resumen de
derechos unidad, “conocimientos previos:
Sistema politico de Chile (...);
Desigualdad | valores y virtudes ciudadanas;

empatia y respeto de la diversidad,;
igualdad de derechos de las
personas”.

Igualdad de
derechos

Prohibicién de
discriminacion

Distincion por
raza, sexo,
color, idioma,
religion

1° bésico, unidad N°1, observaciones al docente, se indica que las actividades de
la unidad buscan que los estudiantes se reconozcan y respeten entre ellos, por lo
que las actividades de la unidad, constituirian a ser una oportunidad para
“promover la empatia frente a los demas y el respeto por las diferencias
individuales” (p.64).

1° basico, unidad N°2, ejemplo de actividad N° 23, en las observaciones al
docente, se plantea que el profesor debe enfatizar “en la importancia de respetar las
diferentes costumbres y tradiciones de cada familia y de mostrar empatia frente a
las opiniones expresadas por sus compaiieros” (p.91).

1° bésico, unidad N°4, propésito de la unidad, donde se declara la importancia de
que los estudiantes tomen conciencia sobre los elementos en comdn entre chilenos
y la diversidad en los modos de vida, costumbres y tradiciones considerando que
“el estudio de nifios y nifias de otros paises y culturas no solo permite a los
estudiantes enriquecer su propia experiencia al conocer y valorar algunas
manifestaciones de la diversidad cultural” (p.121).
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6° basico, unidad N°3, Ejemplo de

evaluacion ~ N°1, criterios de
evaluacion:  “Identifican  como
principales demandas del
MEMCH: voto femenino para

elecciones presidenciales, igualdad
de derechos civiles entre hombres y
mujeres, igualdad en el acceso a la
educacion, fin de las diferencias
entre el salario recibido por
hombres y mujer al desempefiar un
mismo trabajo, entre otras”.

6° basico, unidad N°2, proposito
de la unidad: desarrolla una visién
panoramica de la historia de Chile,
donde se propone que el periodo
estudiado esta “caracterizado por
una profunda desigualdad social,
que generd importantes conflictos
al interior de la sociedad” (p.126).

Igualdad de
derechos

Prohibicion de
discriminacion

2° bésico, unidad N°2, observaciones al docente se hace alusion promocion del
aprendizaje de las actitudes presentadas en el curriculum, generando actividades
“que integren conceptos, habilidades y actitudes, estas tltimas, explicitas tanto en
los O.A. de Formacion Ciudadana como en las Actitudes definidas para el nivel”
(p.65).

Ejemplo de actividad N° 2, observaciones al docente, se explicita que, al elaborar
una maqueta, es relevante que el docente monitoree que los estudiantes incorporen
espacios especificamente destinados a personas con discapacidad y ancianos,
puesto que “es importante que desde pequefios vayan desarrollando la capacidad de
empatizar con los demas y de respetar las diferencias de cualquier naturaleza”

(p.75).

Igualdad de
derechos

Prohibicién de
discriminacion

Distincion por
raza, sexo,
color, idioma,
religion

3° basico, unidad N° 2, propoésito de la unidad, plantea que los estudiantes
comprendan sus deberes y responsabilidades, se propone que se utilicen ejemplos
de la vida cotidiana de los alumnos y “el énfasis esté puesto en los Derechos del
nifio aplicados a situaciones de su diario vivir (...) responsabilidades y deberes, en
la medida que logren visualizar que otras personas e instituciones también tienen
deberes que cumplir para garantizar que sus Derechos sean respetados” (p.134).
Ejemplo de actividad N° 8, “el docente cierra la actividad explicando como los
Derechos del nifio buscan garantizar que ellos reciban un cuidado especial por
parte de la sociedad con el fin de que puedan aprender, crecer y desarrollarse”
(p.142).

Ejemplo de actividad N° 9, se espera que el docente divida al curso en grupos y
comenten las laminas de los Derechos, resumiéndolos en sus cuadernos.

Ejemplo de actividad N° 10, “el docente orienta a los estudiantes a relacionar
algunos de sus deberes con los Derechos a los que estan asociados, completando en
conjunto un cuadro” (p.142).

Ejemplo de actividad N° 11, se vinculan los Derechos del nifio, con acciones
concretas dando ejemplos y realizando actividades en equipo.

Ejemplo de actividad N°12, “El docente invita a los estudiantes a pensar en alguna
situacion vivida durante la semana, en que hayan sentido que sus Derechos no
fueron respetados” (p.143).

Ejemplo de actividad N°13, se plantea que los estudiantes en grupos describan “los
deberes y los Derechos que tienen con sus amigos, sus familiares y su comunidad”
(p.143).

3° basico, unidad N° 4°, ejemplos de evaluacién, indicadores de evaluacién, los
estudiantes deben describir “con sus propias palabras algunos de los Derechos del
nifio (...) emiten opiniones argumentadas respecto de la importancia de tener
Derechos” (p.151)
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Igualdad de
derechos

Prohibicion de
discriminacion

Distincion por
raza, sexo,
color, idioma,
religion

4° basico, unidad N°4, prop6sito de la unidad, en relacion a los estudiantes “se
pretende que reconozcan que todas las personas tienen Derechos y que una
condicion basica de la vida en comunidad es respetarlos” (p.136).
Conocimientos  previos, “algunos derechos de los nifios;
responsabilidades en la vida cotidiana; virtudes ciudadanas”.
Palabras claves, “Comunidad, bien comun, ciudadano, participacion, derechos”.
Conocimientos de la unidad, “Derechos de los nifios y formas de ejercerlos y
Respetarlos, Formas de participacion en su entorno, Estrategias que permiten la
resolucion de conflictos cotidianos”.

Ejemplo de actividad N°1, se propone que los estudiantes lean el texto de estudio y
elaboren un listado con sus principales Derechos.

Actividad N° 4, se propone que en grupos de estudiantes obtengan informacion
sobre iniciativas “llevadas a cabo en su entorno que contribuyan a la proteccion y
el respeto de los Derechos Humanos™ (p.144)

Ejemplo de actividad N°5, se plantea que el estudiante apoyandose en el texto de
estudio u otra fuente, “elabore un afiche para promover el ejercicio y la proteccion
de los Derechos del nifio en su comunidad” (p.144).

Ejemplo de actividad N°7, en parejas leen situaciones de relatos de vulneracién de
Derechos y respondan “;Qué Derechos de los niflos se estan vulnerando en este
caso? (y) ¢A quiénes creen que les corresponde hacer cumplir los Derechos de los
nifios?” (p.145).

Ejemplo de actividad N°8, se propone que los alumnos organizados en parejas
escojan “una situacion en la que se respetan los Derechos y otra en que se
vulneran” y construyan una ficha de sintesis, describiendo la situacion y el derecho
que se esta respetando o vulnerando (p.145).

normas vy

Igualdad de
derechos

Prohibicion de
discriminacion

5° bésico, unidad N°4, conocimientos previos que indican “la organizacion
politica y democratica de Chile, principales Derechos en situaciones cotidianas”
(p.134).

Palabras claves, “Derechos, Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
responsabilidad, Estado, actitudes civicas y participacion”.

Conocimientos de la unidad, “reconocimiento que todas las personas tienen
Derechos y que estos Derechos generan deberes en otras personas e instituciones”
(p.135).

Indicadores de evaluacion, los estudiantes ilustran con ejemplos concretos “el
hecho que todas las personas tienen Derechos, como el derecho a la educacidn, a
recibir atencion de salud, a expresarse libremente (...) la relevancia de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos para el resguardo de las personas
y la sociedad y dan ejemplos de situaciones donde se ven vulnerados” (p.136).
Ejemplo de actividad N°3, los alumnos leen los articulos de la Declaracion de
Derechos Humanos y entre ellos se evidencia el articulo 1 que indica que “todos
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los seres Humanos nacen libres e iguales en dignidad y Derechos y dotados como
estan de razén y conciencia” (p.156), los alumnos deben leer el documento y
analizarlo reflexivamente en torno a preguntas relacionadas al principio de
igualdad de derechos y su ejercicio en la vida cotidiana.

Igualdad de
derechos

Prohibicién de
discriminacion

Distincion por
raza, sexo,
color, idioma,
religion

6° basico, unidad N°1, indicadores de evaluacion, se espera que los estudiantes
ejerzan “con respeto sus Derechos en la escuela, reconociendo la igualdad con sus
pares” (p.63).

Ejemplo de actividad N°5, los estudiantes leen la “Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, e identifican aquellas palabras y conceptos que mas se repiten
(como derecho, libertad, persona, igualdad, justicia, entre otras)” (p. 71), se
pregunta a los estudiantes “;cudles son los principales Derechos resguardados por
la Declaracion Universal de los Derechos Humanos?” (p. 71).

Ejemplo de evaluacion N°1, indicadores de evaluacion, es espera que los
estudiantes distingan los Derechos y las libertades de las personas que se
establecen en la Constitucion Politica, “asi como las garantias que protegen su
cumplimiento y reconocen algunos de los deberes que se generan para las personas
y las instituciones, en relacion a Derechos determinados” (p. 73).

Fuente: Elaboracion propia, en base a Chile. Bases Curriculares Historia, Geografia y Ciencias Sociales. (2012).. Tabla con los conceptos claves de las categorias de analisis,
Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion, presentes explicita e implicitamente en los Programas de Estudio.
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En primer lugar, en la Tabla 8, se observa que, a diferencia de las Bases
Curriculares, en los Programas de Estudio existe presencia explicita e implicita de los
conceptos claves de la categoria de Erradicacion de prejuicios. Especificamente,
corresponde a los conceptos injusticia y prejuicio, a su vez, se evidencia que los
conceptos, victimas de prejuicios y preconcepciones, se encuentran silenciados en los

Programas de Estudio al igual que en las Bases Curriculares.

En lo que refiere a la presencia explicita, se evidencia en las orientaciones didacticas

de todos los niveles de 1° a 6° béasico, planteando que el docente debera tener en cuenta
al realizar la evaluacion inicial de cada nivel, los conocimientos previos de los
estudiantes, considerando que estos pueden contener errores y prejuicios. De modo que
el concepto clave prejuicio, se presenta como contextualizacion del aprendizaje, para
tener en cuenta en todos los niveles, como un antecedente para abordar el proceso de
ensefianza aprendizaje parte del docente, en el aula considerando que los conocimientos

previos podrian influir en la percepcidn que tengan los estudiantes de sus pares.

Adicionalmente, también se presenta explicitamente el concepto clave prejuicio en

2° bésico en un ejemplo de actividad, con la particularidad de estar inserto

explicitamente en una fuente historica que se propone que analicen los estudiantes. En
tal sentido, cabe sefialar, que no se evidencia la forma en que se abordara la tematica,
puesto que es una palabra o concepto al interior de un texto sin mayores particularidades

o0 especificaciones. En esta linea, en 3° basico, también en un ejemplo de actividad, se

presenta el concepto clave injusticia, en una fuente histérica que describe el juramento
hipocratico, de tal modo, no se hace mayor alusion a como se abordaria esta tematica en

la clase, puesto que s6lo es una palabra dentro del texto.

Por su parte, en relacion a la presencia implicita categoria de Erradicacion de
prejuicios en los Programas de Estudio, se evidencia en dos niveles de ensefianza y
también con los conceptos prejuicio e injusticia. En lo que refiere a 1° basico, se

presenta el concepto clave prejuicio, en un ejemplo de actividad, donde en las

observaciones al docente se le indica la importancia de fomentar el respeto y empatia en
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los estudiantes, evitando burlas y juicios entre los compafieros del curso, lo que
implicitamente se relaciona con evitar prejuicios entre pares, al presentar la actividad,

como labor propia de regulacion impulsada por el docente.

En 4° basico, esta presente implicitamente la palabra clave injusticia, en dos

ejemplos de actividad de dos unidades de aprendizaje distinta, y en ambos casos el
concepto esta inserto en una fuente histérica que deben analizar los alumnos, en alusion
a la aplicacion de la justicia en la sociedad. En tal sentido, en ambas actividades,
plantean y contextualizan el concepto de justicia, haciendo alusion a que a lo largo de la
historia se han asignados cargos que se preocupan de ejercer justicia y por consiguiente
se infiere implicitamente, la existencia de injusticias en la sociedad que justifiquen la

necesidad de destinar cargos publicos para su resguardo y regulacion.

A modo de analisis global, todo lo antes descrito cobra sentido, si se considera que
tanto docente como estudiante interactdan en el aula a partir de valores, habitos y
percepciones previas, que influyen directamente en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
De manera que, las perspectivas proyectadas en los Programas se centran en los
conocimientos que posee el estudiante y también en reconocer su contexto para el logro
del aprendizaje, lo que se vincula a desde un enfoque cultural del curriculum, ya que
permite la el reconocimiento y potencial problematizacion de la realidad (Magendzo,
2015), a partir de las controversias propias de las relaciones humanas y contextos
sociales con injusticias y prejuicios, que constituyen uno de los origenes y fundamentos
de la existencia de los Derechos Humanos y su Declaracion Universal. Del mismo
modo, al estar presentes explicitamente e implicitamente podrian facilitar que los
docentes lo aborden como parte de la reflexion de la realidad cotidiana al interior de la
sala de clases, mas aun si el instrumento curricular se lo sugiere como orientacién

general y en las actividades.

No obstante, lo anteriormente descrito, si bien al ser explicita la presencia se abre el
espacio para su incorporacion en el aprendizaje, pero al ser una orientacidn inserta en un

Programa de Estudio no esta prescrita, y queda a criterio del docente su incorporacion,
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por lo que no se profundiza con mayor especificidad la forma en que se espera que el

docente aplique o tenga en cuenta lo planteado en las orientaciones.

Del mismo modo, en relacion a los conceptos presentes en las fuentes histéricas
propuestas para el andlisis de los estudiantes, en algunos casos estas no estan
directamente vinculadas al tema y no se profundiza en el tipo y forma de anélisis que se
espera que desarrollen o intencionen su incorporacion, mas alla del contenido, lo que de
ser asi podria potenciar el concepto desde una perspectiva técnica del curriculo, pero al
no haber mayor informacién, no necesariamente se propiciaria su inclusién desde la

perspectiva de derecho.

Por otra parte, en lo que refiere a la categoria de Cuestionamiento de discriminacion
de acuerdo a la tabla 8, se evidencia la presencia explicita de los conceptos claves 5° y
6° basico, en distintos elementos propios de los programas. En primer lugar, en

5°basico se presenta en un ejemplo de evaluacion, que se basa en la lectura de un texto

adaptado de algunos articulos de la Declaracion Universal de Derechos Humanos, donde
se presenta la palabra clave Distincion por raza, sexo, color, idioma, religion, en

relacion al reconocimiento de los derechos de las personas.

En esta linea, también se presenta explicitamente el concepto clave igualdad de

derechos en 6° basico, en la seccion conocimientos previos de la primera unidad,
haciendo alusion a que el docente antes de comenzar a desarrollar los aprendizajes de la
unidad deberd indagar en cuanto a la percepcion de los estudiantes de los valores
ciudadanos y los derechos de las personas. Asimismo, se hace referencia en el mismo
apartado, a valores propios del enfoque de Derechos Humanos, como la empatia y el
respeto a la diversidad, lo que a su vez se podria vincular con algunos objetivos

propuestos en los O.A.T.

Adicionalmente, también en 6° basico, pero en la unidad N° 3, se observa la
presencia explicita del mismo concepto en los criterios de evaluacion del ejemplo de

actividad N° 2, que consiste en analizar una fuente historica del periodo en el que la
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mujer lucha por el Derecho a voto, de modo que se espera que los estudiantes analicen
en el contexto histérico mencionado, que el objetivo de su lucha se enfocaba a lograr la
igualdad de derechos entre hombres y mujeres, de modo que la presencia de la palabra
clave, si bien se vincula con el sentido de la EDH, al mencionar un principio emanado
directamente de la Declaracién Universal, se acota a un grupo especifico de vulneracion
de derechos correspondiente a las mujeres y se podria vincular directamente cuestionar
la discriminacion, pero en el Programa de Estudio no se especifica desde una

orientacion.

Por su parte, continuando con la presencia explicita de la categoria de
Cuestionamiento de discriminacion en 6° basico, se observa la palabra clave

desigualdad en el propdsito de la unidad N°2, que desarrolla una vision panoramica de

la historia de Chile, donde se caracteriza el periodo estudiado, por la desigualdad social
lo que generd conflictos sociales en la época. En tal sentido, la presencia explicita del
concepto clave, se asocia a la contextualizacion de un periodo histérico, sin especificar
el cuestionamiento de la desigualdad como caracteristica que podria prevenir la

discriminacion.

Considerando todo lo antes descrito, en relacion a la presencia explicita de la
categoria de cuestionamiento de discriminacion, se observa sélo en dos niveles de
ensefianza y se vincula directamente al sentido de la EDH en tanto responde al
reconocimiento de los Derechos Humanos, asi como de algunos valores propios de este
enfoque, como la empatia y el respeto por la diversidad. De este modo, se cumpliria con
algunos compromisos establecidos a nivel internacional, puesto que, se incorpora
explicitamente el principio de igualdad de derechos sin distincion, estipulado en los dos

primeros articulos de la Declaracién Universal de Derechos Humanos.

A su vez, desde la mirada curricular, la presencia explicita de los conceptos podria
dar paso a la incorporacién de la tematica en la planificacion de la ensefianza y por tanto
en el proceso de aprendizaje en el aula, no obstante, se debe tener en cuenta que los

Programas de Estudio no estan prescritos y los docentes tienen la opcion de utilizar o no
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las actividades propuestas en este documento. Adicionalmente, las sugerencias
estipuladas en los programas se enfocan en el reconocimiento de los Derechos de la
Declaracion Universal, especificamente en alusion al articulo 1° y 2° en referencia a la
igualdad de derechos, lo que esta estipulado de este modo directamente en las Bases
Curriculares el que propone que Unicamente el conocimiento de los derechos,
destacando que se evidencia que no se incorpora una mirada desde la contingencia o
controversia, que podria contribuir a dar un mayor sentido al aprendizaje de los DDHH.
Al respecto, Grundy (1991) refiere que la orientacion general de un curriculum es un
conjunto de saberes o construccion cultural que se puede reconocer desde enfoques
conceptuales vinculados a una concepcion técnica del curriculum, que es lo que se
evidencia de manera mas clara o explicita en las Bases curriculares y programas, pero
ademas también se podria reconocer desde un enfoque cultural, que considere las
experiencias de las personas y su interés por la emancipacion y el cambio, lo que podria

constituir una interés préactico y critico del curriculum o lo que se espera que se aprenda.

En tanto, el concepto desigualdad se hace presente por Unica vez en uno de los
documentos curriculares, y si bien, se evidencia como una palabra o concepto aislado,
dentro de un relato de contextualizacion de un periodo histérico, aproximandose a
intereses cognitivos practicos del curriculum, esta lectura podria dar pie al analisis y
problematizacion de las relaciones sociales y profundas desigualdades presentes en
nuestra historia que contribuyen a la discriminacion, lo que se vincularia directamente a
cuestionar esta situacion y las relaciones de poder que las generan, abriendo de este
modo, un espacio para la reflexion critica de la construccion de nuestra sociedad. No
obstante, en el programa no se intenciona que el docente haga esa reflexion hacia la

emancipacion y libertad.
Por otra parte, la categoria de Cuestionamiento de discriminacidén se encuentra

presente de manera implicita en todos los niveles de ensefianza de 1° a 6° basico,

principalmente en elementos de los programas asociados a ejemplos de actividad.
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En 1° bésico, se presenta esta categoria en tres unidades de aprendizaje distintas,
principalmente en vinculacion al respeto a la diversidad y en torno a valores propios del
enfoque de derechos y en todos los casos se hace referencia a los conceptos claves
igualdad de derechos y distincién por raza, sexo, color, idioma, religion. En una

observacién al docente, se propone que desde su rol promueva entre sus alumnos la

empatia y respeto por las diferencias individuales. Asimismo, en uno de los ejemplos de
actividad en que los estudiantes deben presentar sus tradiciones y costumbres familiares,
se orienta al docente en hacer énfasis en que los estudiantes se respeten y sean empaticos
frente a las opiniones de sus pares. A su vez, en un proposito de unidad, se declara que

es relevante que los estudiantes conozcan y valoren las distintas manifestaciones de la

diversidad cultural entre paises.

En linea con lo anterior, en 2° basico se amplia la mirada desde la diversidad, en un

ejemplo de actividad, donde se plantea la importancia de que el docente desarrolle la

capacidad de los estudiantes de empatizar y respetar diferencias de cualquier naturaleza.
Asimismo, en una observacion al docente, se le indica que desarrolle las actitudes
presentes en las Bases Curriculares, generando actividades que incorporen actitudes
civicas, dentro de las que encuentran los Derechos Humanos. De tal modo,
implicitamente en este nivel, en dos elementos de los Programas, se le sugiere al docente
hacen hincapié en los valores propios del enfoque de derecho y que a su vez cuestionan

la discriminacion.

Por otra parte, en 3° béasico es el nivel de ensefianza donde se encuentra presente con
mayor frecuencia la categoria de Cuestionamiento de discriminacion, a través de la
presencia implicita de los conceptos igualdad de derechos y prohibicion de

discriminacion. De tal modo, en seis ejemplos de actividad de la unidad 2, se indica al

docente explicar a los estudiantes los Derechos del nifio, potenciando su reconocimiento
y descripcidn, propiciando su valoracion a través de acciones, ejemplos y ejercicios, que
vinculen dichos derechos con la vida cotidiana y el entorno de los alumnos.

Adicionalmente, el propésito de la unidad, sefiala que los estudiantes comprendan sus

deberes y responsabilidades en beneficio del bien comuin y en reconocimiento de los
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derechos que poseen como nifios y, del mismo modo, en un ejemplo de evaluacion, se

plantea que los estudiantes describan con sus palabras los Derechos del nifio y emitan
opiniones de la importancia de contar con ellos.

Considerando lo antes descrito, también en 4° basico estan presente implicitamente
los conceptos igualdad de derechos y prohibicién de discriminacién, en 5 ejemplos
de actividad, donde al igual que en 3° basico, se hace referencia a los Derechos
Humanos y su reconocimiento en la vida cotidiana, con la diferencia de que en este nivel
de ensefianza, en todas las actividades se hace mayor hincapié en la importancia de
reconocer situaciones de vulneracion de los derechos e importancia de su cuidado y
proteccion, de modo que ademas del reconocimiento de los derechos, avanza hacia el

reconocimiento de su vulneracion, lo que daria paso a cuestionarla.

Sumado a lo antes mencionado, en el propdsito de unidad, se hace referencia directa

al respeto de los Derechos Humanos como condicién bésica de la convivencia en

comunidad, indicando como conocimientos previos, los Derechos del nifio y como

conocimiento de la unidad, formas de participacion y valoracion de Derechos como una

estrategia de resolucién de conflictos cotidianos. Cabe sefialar, que en las actividades
mencionadas no se hace énfasis a los deberes en vinculacion a los Derechos a diferencia

de lo evidenciado para nivel anterior.

Por su parte, en 5° basico se evidencia la presencia implicita del concepto igualdad

de derechos, en primer lugar, en los conocimientos previos, vinculados al nivel de

ensefianza basica anterior, donde indican que se espera gque los estudiantes conozcan sus
principales Derechos en situaciones cotidianas, ademas de estar presente en las palabras
clave de la unidad, como Derechos, Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
responsabilidad, Estado, actitudes civicas y participacion. Conjuntamente, el mismo

concepto estd presente en un ejemplo de actividad, donde se espera que, a partir del

andlisis de la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos, los alumnos los reconozcan

y se cuestionen su ejercicio en la vida cotidiana. Cabe sefialar que, en este nivel, se
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evidencia por primera vez el vinculo del reconocimiento de los derechos y su valoracion

por parte del Estado, planteando que este debe garantizarlos.

Finalmente, en 6° basico la presencia implicita del concepto igualdad de derechos,
es evidenciada en los indicadores de evaluacion de la unidad 1, indicando que se espera

que los estudiantes ejerzan sus derechos y se respeten entre pares. Asimismo, en un

ejemplo de actividad se plantea que, a partir de la lectura de la Declaracion Universal de

los Derechos Humanos, los estudiantes identifiquen conceptos claves y conozcan los

derechos estipulados en este documento. Asimismo, en un ejemplo de evaluacién, dentro

de sus indicadores se plantea que los estudiantes distingan los Derechos y las libertades
de las personas que se establecen en la Constitucion Politica de la Republica de 1980.
Haciendo de esta manera referencia al principio de los Derechos Humanos presentes en
la normativa nacional, lo que se encuentran en el marco de los acuerdos internacionales,
en el sentido que se espera el reconocimiento de los DDHH en los marcos legales de

cada pais.

Con todo lo antes descrito, y en consideracion de que la categoria de
Cuestionamiento de discriminacion esta presente implicitamente en todos los niveles
de ensefianza de 1° a 6°bésico, se constata que en los primeros niveles su presencia en
los Programas de Estudio, se asocia a las actitudes de los O.A.T. de las Bases
Curriculares, pero se adiciona la particularidad de especificar la forma en que deben ser
potenciadas y ejecutadas por los docentes, como parte de las orientaciones indicadas en
los distintos niveles. De tal modo, teniendo en cuenta que “los objetivos transversales
corresponden directamente a la base moral declarada de la educacién nacional, los
valores comunes en que todos deben ser educados” (Cox, 2015, p.295), lo Programas de
Estudio son coherentes con esta visidn, fortaleciendo su incorporacion en el aula, puesto

que, ejemplifican al docente en como hacerlo.

Adicionalmente, se evidencia la presencia de la categoria de Cuestionamiento de

discriminacion en varios propositos de unidad, de modo que se especifica el ¢para qué

se ensefia? (Schiro, 2008), haciendo una alusion declarativa del sistema valorico y los
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significados del aprendizaje insertos en las Bases Curriculares y detallados en los
Programas de Estudio. De esta manera, se infiere que el foco del aprendizaje de los
Derechos y de la no discriminacion, es en vinculacion directa a distintos deberes y
responsabilidades, planteandolos como una implicancia de su ejercicio, lo que difiere
con lo estipulado desde la perspectiva de la EDH, que indica que su propdsito esta en el
desarrollo de la persona humana, desde un sentido del fortalecimiento de los DDHH, sin
indicar en ninglin momento deberes o implicancias, lo que por cierto, no se declara ni
vincula en ningun documento internacional de caracter vinculante en materia de

Derechos Humanos y educacién firmados por nuestro pais.

Por su parte, también a partir del analisis de la presencia de los conceptos de la
categoria en los Programas de Estudio, se evidencia que, en las distintas actividades
propuestas, el foco estd en la descripcion y conceptualizacion de la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, lo que permitiria plantear que considerando que el
andlisis interno del curriculum en su conjunto se puede reconocer en una de las tres
racionalidades del curriculum, la que es més evidente es la conceptual o técnica, en la
medida que explicitamente apunta a que los estudiantes conozcan los derechos humanos.
No obstante, también se pueden reconocer en el curriculum en espacios especificos o
dependiendo del interés del conocimiento con que se aborda, se podrian reconocer
enfoques o miradas mas culturales del curriculo, en la medida que analisis se aproxime
hacia la comprension y contextualizacion del ejercicio de los derechos en la vida
cotidiana y hacia la problematizacion del origen de los conflictos que permiten que
existan los DDHH, sobre todo considerando que el cuestionamiento de la discriminacion
requiere de una mirada emancipadora o critica para ser analizada que es méas pertinente

para la EDH en general (Magendzo, 2008)
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VIl. Conclusiones

A continuacion se presentan las conclusiones, considerando la informacion analizada
en esta investigacion y en base a lo planteado en el marco teérico y metodoldgico,
presentando por una parte, las conclusiones en relacion a la presencia de los contenidos
de Erradicacion de prejuicios, y posteriormente los de Cuestionamiento de
discriminacion en las Bases curriculares y Programas de estudio, y por otra, se desarrolla
el anélisis global en relacién a lo demandado desde las normativas internacionales de la
Educacion en Derechos Humanos, estipuladas en los distintos acuerdos, declaraciones y
pactos que ha firmado nuestro pais. Conjuntamente, este analisis considera las distintas
perspectivas del curriculum, asi como proyecciones a partir de los resultados obtenidos y

la metodologia implementada.

En lo que refiere a los primeros dos objetivos especificos propuestos para este
proyecto, en los que se plantea describir e identificar la presencia de los contenidos de
EDH, de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de la discriminacién, en las
Bases Curriculares y Programas de Estudio de 1° a 6° basico de la asignatura de
Historia, Geografia y Ciencias Sociales. Se evidencia que, ninguno de los conceptos
claves de la categoria de Erradicacion de prejuicios, estan presentes de forma explicita o
implicita en las Bases Curriculares. De manera que, esta tematica es silenciada en el
Curriculum Oficial, lo que implica, que no esta prescrita para ser incorporada en el
proceso de ensefianza, puesto que los Objetivos de Aprendizaje estipulados en las Bases
Curriculares, determinan las decisiones de los docentes en relacién a lo que ensefian y su
transmision en el aula (Cox, 2015), al constituir el marco legal de lo que se debe

incorporar en la planificacién e implementacién de la ensefianza.

De tal modo, los elementos del Curriculum en los que esta ausente la Erradicacion de
prejuicios, son los Objetivos de Aprendizaje (OA) y los Objetivos de Aprendizaje
Transversal (OAT). Cabe sefialar al respecto, que los OAT se vinculan especificamente

a la formacion actitudinal de los estudiantes y se espera que sean abordados en los
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distintos espacios de ensefianza, incluyendo aquellos fuera del aula, constituyendo de
este modo, un espacio preferencial y propicio para abordar los DDHH (Magendzo,
2008). En este contexto, los compromisos adquiridos en EDH implican que se debiera
incorporar en el proceso de ensefianza aprendizaje la Erradicacion de prejuicios como
prevencion de vulneraciones de derechos y discriminacion. No obstante, se evidencia
que este tema no esta presente en uno de los espacios preferentes y propicios para su
incorporacion como lo son los OAT, lo que permite concluir, que no se fomenta desde el
curriculum que se puedan abordar estas tematicas en espacios de aprendizaje fuera del

aula de manera transversal.

Por su parte, a diferencia de la Bases Curriculares, en los Programas de Estudio se
evidencia la presencia de dos conceptos de la categoria de Erradicacion de prejuicios,
correspondientes a Injusticia y Prejuicio, en algunos ejemplos de actividad y
orientaciones didacticas. Lo anterior, abriria un ambito de incorporacion del tema en el
proceso de ensefianza aprendizaje, puesto que, este documento es utilizado por los
docentes para la preparacion la ensefianza, en la medida que constituye una propuesta de
implementacién curricular emanada desde el Estado. Sin embargo, la utilizacion de esta
herramienta es una decision de cada docente, puesto que las actividades presentadas en
el Programa de Estudio son sélo un ejemplo y cada profesor o profesora puede disefiar
sus propias estrategias de aprendizaje, acorde al logro de los O.A. determinados en las
Bases Curriculares, de modo que si bien, se abre una posibilidad para su incorporacion,

esta dependeria de las decisiones individuales de cada docente.

En este contexto, esto podria constituir una oportunidad para que el educador o
educadora que posea una perspectiva cultural del curriculum y del aprendizaje pueda
desarrollar actividades que apunten a la comprensién de la discriminacion y su
vinculacién directa con la construccion de prejuicios en los espacios de interaccidn
cotidiana. Asimismo, se podria comprender como un espacio para analizar la propuesta
del curriculum en su conjunto, y realizar una reflexién desde la controversia (Magendzo,
2015), en tanto se genera una tension explicita entre el discurso del reconocimiento de

los Derechos Humanos de los OA, en contraposicion con la realidad cotidiana las
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situaciones de injusticia y prejuicios contribuyen a la discriminacién. Es asi como, esta
controversia y tensién, podria ser una oportunidad de abordar los Derechos, desde el
reconocimiento del conflicto y las luchas de poder, que son propias de la EDH y que

facilitan el andlisis desde una mirada préctica o critica del curriculum.

Adicionalmente, esta vision se podria vincular, a lo estipulado en el marco teérico
como uno de los antecedentes fundamentales de las demandas de EDH, que corresponde
a la democracia precedida por una dictadura donde se vulneraron los DDHH de forma
sistematica por parte del Estado. En este contexto, reconocer la necesidad de incorporar
en el aprendizaje de las y los estudiantes, la Erradicacion de prejuicios, para cuestionar y
prevenir acciones de discriminacion, constituye un aspecto clave en nuestra educacion,
mas aun, si se consideran los cambios experimentados en los distintos contextos
educativos en los ultimos afios, con un aumento significativo de las y los estudiantes
extranjeros, ademas del crecimiento del movimiento feminista y la existencia de
conflictos entre el Estado y el pueblo Mapuche, donde se han vulnerado los DDHH,
entre otras situaciones que son enfrentadas o abordadas, muchas veces a partir de

prejuicio y que propician discriminacion en nuestra sociedad actual.

En relacion con la segunda categoria de analisis, correspondiente a Cuestionamiento
de Discriminacion, existe evidencia de su presencia en las Bases Curriculares, a través
de tres de los seis conceptos claves propuestos para su identificacion, que corresponden
a lgualdad de Derechos, Prohibicion de discriminacion y Distincion por raza, sexo,
color, idioma y religion. De modo que, la mayoria de los conceptos estan presentes de
forma implicita en todos los niveles de Ensefianza Basica en los que se aplica la matriz,
y sOlo uno de ellos esta presente explicitamente en un nivel de ensefianza, que es
igualdad de derechos en 6° basico. A nivel general, se constata que la presencia con
mayor frecuencia es de aquellos conceptos que busca fortalecer los Derechos desde su
reconocimiento (Ramirez, 2005), principalmente desde la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, y el concepto prohibicion discriminacion, que es el que se enfoca
principalmente al ejercicio y cuestionamiento de los derechos s6lo esta presente

implicitamente en algunos niveles.
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Por otra parte, en referencia al tercer objetivo especifico de este proyecto, que
puntualmente busca determinar la relacién entre lo incluido en las Bases y Programas
curriculares de 1° a 6° basico de Historia, Geografia y Ciencias Sociales del contenido
de Erradicacién de prejuicios y Cuestionamiento de la discriminacion y lo demandado a
nivel internacional en materia de EDH. Lo anterior es relevante, al considerar que las
decisiones que determinan la definicién del Curriculum en nuestro pais debieran
incorporar o ser direccionadas por los acuerdos y pactos firmados a nivel internacional,

los que comprometen al Estado el asumir una postura en estos términos.

En este sentido, los pactos que establecen la Erradicacion de prejuicios, se
fundamentan en la relevancia que tiene este ambito para la prevencion de actos de
vulneracion de Derechos, puesto que entrega herramientas para reconocer estas
situaciones y a su vez promueve su defensa, por lo tanto, la omision de los conceptos
injusticia, preconcepciones y victimas de prejuicio, en los diferentes componentes de las
Bases Curriculares, limita desde una mirada del enfoque de Derecho, la prevencion de
situaciones de discriminacion, a los que Chile debiera responder en materia juridica y
educacional, considerando que, la normativa internacional responsabiliza al Estado y es

lo clave en determinar lo que se incorpora curriculum.,

Considerando lo antes descrito, las Bases Curriculares componen, la norma de lo que
el Estado espera que aprendan las y los estudiantes, siendo de este modo “un respaldo de
naturaleza legal para que la decision o la accion a que conduzca sea acatada, obedecida,
aceptada o simplemente tolerada como licita” (Beltran, 2010, p.208), es decir, que
socialmente se valide lo que se ensefia. De modo que, al estar el tema de Erradicar los
Prejuicios y algunos conceptos de Cuestionamiento de discriminacion, fuera de este
marco, no cuentan con ese respaldo de validacion que propicie que sea abordado en la

implementacion del aprendizaje.

En este marco, en nuestro pais no se cumpliria con los acuerdos internacionales en la

prevencién de la discriminacién, en la asignatura, ni en espacios curriculares que
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suponen ser los idoneos para su incorporacion (Cox, 2015), en la medida que las Bases
Curriculares, son la herramienta legal del Estado para incluir estos temas en el

aprendizaje y por tanto en la educacion de nuestro pais.

Por su parte, es relevante considerar que la Declaracién Universal de Derechos
Humanos y los Pactos que la prosiguen y reafirman, plantean el reconocimiento de los
Derechos, enfocandose en su propdsito y sentidos (Rodino, 2011), los que implican el
fortalecimiento de los Derechos Humanos a partir de la proteccion de quienes se ven
vulnerados. En este &mbito, a partir de los resultados de este estudio, se evidencia que el
Curriculum Nacional contempla el propésito de la EDH, al estar presente el
reconocimiento de la Declaracion Universal de derechos en algunos O.A. y en distintas
actividades de los Programas de Estudio. Sin embargo, a nivel general, nuestro
Curriculum no profundiza en el sentido de los derechos, al no incorporar en todos los
niveles de ensefianza elementos explicitos e implicitos que aborden la exclusién y las
distintas restricciones de derechos, y se limita a ejemplificar algunas situaciones de
vulneracion, asi como el reconocimiento de los Derechos, pero en funcion de los

Deberes.

Con todo lo antes descrito, en consideracion de lo analizado a nivel general en cuanto
a la presencia de las categorias de Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de
discriminacion, la forma en que se abordan en el Curriculum prescrito y en su propuesta
de implementacion desarrollada en los Programas de Estudio, se puede afirmar que es
desde una vision o enfoque principalmente técnico o racional del curriculo, con foco en
el reconocimiento de los Derechos en vinculacion directa a la Declaracion Universal de

los Derechos Humanos.

No obstante lo anterior, la perspectiva curricular que incorpora un interés practico y
emancipador del Curriculum podria propiciar un aprendizaje mas completo y pertinente
de las tematicas de EDH, puesto que los DDHH son originados por profundas
desigualdades y conflictos sociales que generan su vulneracién y que impulsan también

su incorporacion y corroboracion en otros pactos y acuerdos firmados vy ratificados con

72



posterioridad a la Declaracion de Derechos antes mencionada y que a su vez son parte de

la cotidianidad de nuestra vida en sociedad.

De tal modo, se reafirma que el o la docente podrian vincular lo que se espera
desarrollar en las y los estudiantes, estipulado en las Bases Curriculares y dar significado
en la actividad cotidiana (Apple, 2010) que estd marcada por la controversia que genera
la persistencia de las desigualdades, aun cuando, esta mirada no es intencionada
explicitamente desde las Bases Curriculares, que constituyen el marco legal de lo que las
y los docentes deben incluir de forma obligatoria en los procesos de ensefianza
aprendizaje, pero desde la implementacion se abre la posibilidad de su incorporacion,

como se evidencio en los programas de estudio.

Finalmente, considerando lo expresado en los parrafos previos en cuanto al rol del
profesorado, un espacio de proyeccion podria ser la formacion inicial docente y las
propuestas de desarrollo profesional, emanadas desde el Estado, en la medida que se
podria identificar y analizar la coherencia dichas propuestas con el marco normativo en
EDH, para lo cual la matriz de analisis desarrollada en este proyecto, asi como los
estandares que aborda y otros documentos del INDH que articulan la normativa
internacional en esta materia, serian un insumo inicial para avanzar desde esta
perspectiva, considerado paralelamente la relevancia del enfoque curricular para abordar
la formacién en Derechos Humanos y de ese modo transitar desde la naturalizacion de la

discriminacion al cuestionamiento de esta.

Sumado a lo anterior, también se abre un espacio de proyeccidn de esta propuesta, a
nivel meso, a través la incorporacion de estas tematicas de EDH en otros &mbitos dentro
de la escuela, mediante los lineamientos de la gestion de cada institucion educativa. Lo
anterior, seria posible a través del Plan de Formacion Ciudadana, puesto que, desde la
implementacién en 2016 de la ley 20.911, es obligatorio para cada establecimiento
educacional, disefiar e implementar dicho plan, con acciones que propicien la formacion
democratica y participacion de las y los estudiantes. De tal modo, se podria aplicar la

matriz propuesta en esta investigacion, tanto a los indicadores definidos en la ley, como
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a las orientaciones de implementacion que de ella emanan, para determinar si desde una
de las normativas que regulan los lineamientos institucionales de las escuelas se podria
incorporar la Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacién, como
prevencion de la discriminacion y vulneracion de Derechos en el proceso de aprendizaje
de las y los estudiantes. Cabe sefialar, que dichos lineamientos institucionales
determinan la utilizacion de las horas de libre disposicién en las escuelas, lo que podria
constituir una instancia para la creacion de talleres especificos o la ampliacion de
espacios para algunas asignaturas entre otras posibilidades de disefio curricular al
interior de cada comunidad educativa, que podrian constituir un espacio para el
desarrollo de la EDH.

A su vez, considerando que la matriz de analisis aplicada en este proyecto, considera
los documentos internacionales con los que nuestro pais se compromete en materia de
EDH vy el Diagnostico de la inclusion de la educacion en Derechos Humanos en
Curriculum escolar chileno al afio (Instituto Nacional de Derechos Humanos, 2015).
Otra proyeccion, seria aplicarla a los documentos curriculares de todas las asignaturas,
tanto de Ensefianza Basica, como de Ensefianza Media, lo que permitiria identificar la
presencia o ausencia de los contenidos de EDH en el curriculum prescrito nacional, en
cuanto a la Erradicacion de prejuicios y el Cuestionamiento de la discriminacion, tema
fundamental en el contexto nacional actual caracterizado por la diversidad y la
persistencia de la vulneracion de derechos, sumado a que permitiria contar con una
vision panoramica transversal del estado de nuestro curriculum en coherencia a los
acuerdos internacionales de caracter vinculante con los nuestro pais se ha comprometido
y que, en estricto rigor, tiene un rol privilegiado como lineamiento general del

curriculum.

En conclusion, a través del desarrollo de este estudio es posible revisar y analizar
cdmo esta presente la Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de discriminacion
en los documentos curriculares prescritos en la asignatura de Historia, Geografia y
Ciencias Sociales en ensefianza béasica, en vinculacién con el cumplimiento de los

tratados de caracter vinculante que nuestro pais ha adquirido desde la normativa
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internacional, reconociendo su relevancia para el desarrollo de la educacion y del
curriculum contextualizada a nuestra realidad cotidiana y desde una perspectiva de
derecho.
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Anexo 1.

Concepto

Citas

Fuentes

e Erradicacién de
prejuicios

“La educacion y la formacion en materia de Derechos Humanos deben basarse en los principios de la
Declaracion Universal de Derechos Humanos y los demas instrumentos y tratados pertinentes, con miras a
(...) contribuir a la prevencion de los abusos y las violaciones de los Derechos Humanos y a combatir y
erradicar todas las formas de discriminacion y racismo, los estereotipos y la incitacion al odio y los
nefastos prejuicios y actitudes en que se basan”.

Declaraciéon de las Naciones
Unidas sobre educacion y
formacion en  materia de

Derechos Humanos. 2011.

“Para eliminar la discriminacion en la practica se debe prestar suficiente atencion a los grupos o individuos
que sufren injusticias histéricas o son victimas de prejuicios persistentes en lugar de limitarse a comparar el
trato formal que reciben las personas en situaciones similares. Los Estados partes deben, por tanto, adoptar
de forma inmediata las medidas necesarias para prevenir, reducir y eliminar las condiciones y actitudes que
generan o perpetlan la discriminacion sustantiva o de facto”

“Desde la aprobacion del Pacto, el concepto de "sexo" como causa prohibida ha evolucionado
considerablemente para abarcar no solo las caracteristicas fisioldgicas sino también la creacion social de
estereotipos, prejuicios y funciones basadas en el género que han dificultado el ejercicio de los Derechos
econdmicos, sociales y culturales en igualdad de condiciones”.

Consejo Econémico y Social de
las  Naciones Unidas, 2009.
Observacién General N° 20, La
no discriminacién y los Derechos
econdmicos, sociales y culturales
del articulo 2, péarrafo 2 del Pacto
Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y
Culturales. Ginebra.

“los prejuicios en funcion del sexo, las amenazas a la seguridad fisica y emocional de las nifias y los
Programas de Estudio que no tienen en cuenta el género pueden conspirar contra la realizacion del derecho
a la educacion”

Programa mundial para la
educacion en Derechos
Humanos, 2006. Primera etapa.
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“Las caracteristicas basicas del establecimiento de politicas de educacion en Derechos Humanos (...)
pueden incluir (...)Supervisar las politicas de contratacion, formacién y promocion a fin de eliminar los
prejuicios de género”

“Los programas de formacion deben utilizar una variedad de técnicas (...) a fin de asegurar la participacion
activa de los educandos (...)Los ejercicios bien disefiados pueden sensibilizar a los educandos respecto del
propio potencial tanto de contribuir a comportamientos que violen los Derechos Humanos (reforzando en
ese caso la conciencia de los educandos con respecto a los propios prejuicios de género o raciales en sus
actitudes o comportamientos) como de promover y defender los Derechos Humanos”.

Programa mundial para la
educacion en Derechos
Humanos, 2012. Segunda etapa.

e Cuestionamiento
ala
discriminacion.

"discriminacién”, tal como se emplea en el Pacto, debe entenderse referido a toda distincién, exclusion,
restriccion o preferencia que se basen en determinados motivos, como la raza, el color, el sexo, el idioma,
la religion, la opinidn politica o de otra indole, el origen nacional o social, la posicion econdmica, el
nacimiento o cualquier otra condicion social, y que tengan por objeto o por resultado anular o menoscabar
el reconocimiento, goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los Derechos Humanos y libertades
fundamentales de todas las personas”

Oficina del alto comisionado de
los Derechos Humanos, 1989.
Observacion General N° 18, del
Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos.
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“garantizar a todos los individuos que se encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion, los
Derechos reconocidos en el Pacto, sin distincién alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinion
politica o de otra indole, origen nacional o social, posicion econémica, nacimiento o cualquier otra
condicién social”

“se prohibe cualquier discriminacion en virtud de la ley y garantiza a todas las personas proteccion igual y
efectiva contra cualquier discriminacion por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones
politicas o de cualquier indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra
condicion social”.

“Los Estados Partes [tienen] la obligacion de prohibir por ley toda apologia del odio nacional, racial o
religioso que constituya incitacion a la discriminacion”.

“Prohibe la discriminacion de hecho o de derecho en cualquier esfera sujeta a la normativa y la proteccion
de las autoridades publicas. Por lo tanto, el articulo 26 se refiere a las obligaciones que se imponen a los
Estados Partes en lo que respecta a sus leyes y la aplicacion de sus leyes”

“La no discriminacion y la igualdad son componentes fundamentales de las normas internacionales de
Derechos Humanos y son esenciales a los efectos del goce y el ejercicio de los Derechos econémicos,
sociales y culturales”.

“Los Estados partes deben asegurarse de que existan, y se apliquen, planes de accion, politicas y estrategias
para combatir la discriminacién formal y sustantiva”

Consejo Econémico y Social de
las Naciones Unidas, 2009.
Observacion General N° 20, La
no discriminacion y los Derechos
economicos, sociales y culturales
del articulo 2, péarrafo 2 del Pacto
Internacional de Derechos
Econémicos, Sociales y
Culturales. Ginebra.
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“La ensefianza de los principios de igualdad y no discriminacion debe integrarse en el marco de una
educacion multicultural e incluyente, tanto académica como extraacadémica, destinada a erradicar los
conceptos de superioridad o inferioridad basados en los motivos prohibidos de discriminacion y a
promover el didlogo y la tolerancia entre los distintos grupos de la sociedad”

“Las actividades de educacion en Derechos Humanos deben transmitir los principios fundamentales de los

Programa mundial para la

Derechos Humanos, como la igualdad y la no discriminacién y, al mismo tiempo, consolidar su educacion en Derechos
interdependencia, indivisibilidad y universalidad” Humanos, 2006, p. 6.
“La no discriminacion y el interés superior del nifio deben ser consideraciones primordiales en todas las Conferencia mundial de

actividades que conciernan a la infancia, teniendo debidamente en cuenta la opinién de los propios
interesados”.

Derechos Humanos.  (1993).
Declaraciéon 'y programa de
accion de Viena.

“existe consenso en que los sistemas de ensefianza desempefian una funcion esencial en la promocion del
respeto, la participacion, la igualdad y la no discriminacion en nuestras sociedades”

Programa mundial para la
educacion en Derechos
Humanos, 2006, p.1

“Correspondera al Estado, asimismo, fomentar la probidad, el desarrollo de la educacion en todos los
niveles y modalidades y promover el estudio y conocimiento de los Derechos esenciales que emanan de la
naturaleza humana; fomentar una cultura de la paz y de la no discriminacion arbitraria”

Ley General de Educacion,
Atrticulo 5, 2009.

86




Anexo 2.
Definiciones de las categorias de sentido de la EDH, de la dimension de Igualdad y No discriminacion.

Categorias Definiciones
26. Principio de igualdad de Esta definicion se basa en la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948), el Pacto Internacional de Derechos
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (1966) y la Convencién de los Derechos del Nifio (1989).

Se define como el principio fundamental de los Derechos Humanos, proponiendo que dichos Derechos son iguales para todos
los seres Humanos sin distincion.

Esta definicion se basa las observaciones generales N°18 (1989) y 20 (2009) hechas al ‘Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos’ y al ‘Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales’, respectivamente.
27. Erradicacion de prejuicios y  En el contexto que, para promover la Igualdad de Derechos, se deben erradicar los prejuicios, entendiendo a estos como un
cuestionamiento de antecedente y causa de la discriminacion. Asi también la discriminacion al estar prohibida, se debe cuestionar.
discriminacion
Esta definicion se basa en la Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948), el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (1966) y la Convencién de los Derechos del Nifio (1989).
En el contexto del respeto por los Derechos Humanos y el reconocimiento de la igualdad de estos, este concepto se define
como favorecer la “comprension, la tolerancia y amistad” (Declaracion Universal de Derechos Humanos, 1948, p.2) entre
todas las naciones y grupos étnicos sin distincion, reconociendo la igualdad de las personas en dignidad y Derechos.

28. Valoracion de la diversidad

Nota. Especificacién en el ambito de igualdad y no discriminacién de la Tabla 3 de las categorias de sentido de la EDH y sus definiciones de acuerdo a
normativas internacionales como, Declaracion Universal de Derechos Humanos (1948), Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales
(1966) y la Convencion de los Derechos del Nifio (1989).
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Anexo 4. Aplicacion de matriz de analisis de informacion por documento curricular.

1. Bases Curriculares
1.1. Erradicacion de prejuicios

explicito implicito explicito implicito

[injusticias

victimas de prejuicios

[preconcepcion

prejuicio

conceptos 3 hasico & basico
explicito implicito explicito implicito

Jinjusticias

victimas de prejuicios

preconcepcion

|pre]uicio

explicito implicito explicito implicito

Iinjustitias

vicimas de prejuicios

Ipreconoepcién

|prejuido
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1.2.Cuestionamiento de discriminacion.

FC: 13. Mostrar actitudes y realizar acciones concretas
en su entorno cercano (familia, escuela y comunidad)
que reflejen:

> respeto al otro (ejemplos: escuchar atentamente al
otro, tratar con cortesia a los demas, etc.)

» Empatia (ejemplos: ayudar a los demas cuando sea
necesario, no discriminar a otros por su aspecto o
costumbres, etc.)

H: 5. Reconocer los simbolos representativos de Chile
(como la bandera, el escudo y el himno nacional),
describir costumbres, actividades y la participacion de
hombres y mujeres respecto de conmemoraciones
nacionales (como Fiestas Patrias, Dia del
Descubrimiento de dos mundos y Combate Naval de
Iquique) y reconocer en ellos un elemento de unidad
e identidad nacional. (Distincién por raza, sexo, color,
idioma, religion.)
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conceptos

explicito

Igualdad de derechos

prohibicion de
discriminacion

FC:12 Mostrar actitudes y realizar acciones concretas
en su entorno cercano (familia, escuela y comunidad)
que reflejen:

» respeto al otro (interactuar con cortesia, cuidar
espacios comunes, respetar la propiedad de los
demds, etc.)

» Responsabilidad (ejemplos: cumplir con sus deberes
escolares, asumir encargos en el hogar y dentro de la
sala de clases, etc.)

» Tolerancia (ejemplos: respetar opiniones diversas,
no discriminar a otros por su aspecto o costumbres,
etc.)

» Empatia (ejemplos: integrar a los demas en sus
juegos y actividades, ayudar a los otros, etc.)

desigualdad

exclusion

restriccion

Distincion por raza, sexo,
color, idioma, religién.

H: 1.Describir los modos de vida de algunos pueblos
originarios de Chile en el periodo precolombino,
incluyendo ubicacién geogréfica, medio natural en
que habitaban, vida nédmade o sedentaria, roles de
hombres y mujeres, herramientas y tecnologia,
principales actividades, vivienda, costumbres, idioma,
creencias, alimentacion y fiestas, entre otros.
(distinsion por sexo)
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conceptos

3° basico

explicito

implicito

Igualdad de derechos

FC 14. Reconocer que los nifios tienen derechos que
les permiten recibir un cuidado

especial por parte de la sociedad con el fin de que
puedan aprender, crecer y desarrollarse, y dar
ejemplos de cémo la sociedad les garantiza

estos derechos. (se podria asociar a la igualdad de
derechos)

prohibicién de
discriminacion

desigualdad

exclusién

restriccion

Distincidn por raza, sexo,
color, idioma, religion.

FC: 12 Mostrar actitudes y realizar acciones concretas
en su entorno cercano (familia, escuela y comunidad)
que reflejen valores y virtudes ciudadanas, como:

> la tolerancia y el respeto al otro (ejemplos: respetar
las opiniones distintas a las propias, mostrar
disposicidn al didlogo, respetar expresiones de
diversidad, como diferentes costumbres, creencias,
origen étnico, nacionalidad, etc.)

» la empatia (ejemplos: demostrar cortesia con los
demds, escuchar al otro, ayudar a quien lo necesite,
etc.)
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conceptos

4° basico

explicito

implicito

Igualdad de derechos

FC 12 Reconocer sus principales derechos en
situaciones de la vida cotidiana, como el derecho a la
educacion, a contar con alimentacidn, vivienda,
recreo y servicios médicos adecuados, a expresarse, a
ser protegido contra el abandono y la crueldad, y a
no trabajar antes de la edad apropiada, y dar
ejemplos de cdmo se pueden ejercer y proteger esos
derechos.

prohibicion de
discriminacién

FC: 14 Demostrar respeto por todas las personas
mediante acciones en su vida diaria, sin discriminar
por condiciones fisicas, sociales, econdmicas, étnicas
o culturales.

desigualdad

exclusion

restriccion

Distincidon por raza, sexo,
color, idioma, religién.

H:1 Describir la civilizacién maya, considerando
ubicacion geografica, organizacidn politica,
actividades econdmicas, formas de cultivo y
alimentos, organizacion de la sociedad, roles y oficios
de hombres y mujeres, religion y ritos, desarrollo de
la astronomia y la matematica, sistemas de escritura,
guerras y sacrificios humanos, construcciones,
costumbres y vida cotidiana, entre otros.

H2: Describir la civilizacidén azteca, considerando
ubicacion geografica, organizacién politica y
extension, la ciudad de Tenochtitldn, formas de
cultivo y alimentos, religidn y ritos, avances
tecnoldgicos, organizacion de la sociedad, roles y
oficios de hombres y mujeres, construcciones,
costumbres y vida cotidiana, entre otros.

H3: Describir la civilizacién inca, considerando
ubicacién geografica, organizacidn politica, sistema de
caminos y correos, religion y ritos, avances
tecnoldgicos, organizacién de la sociedad, roles y
oficios de hombres y mujeres, formas de cultivo y
alimentos, construcciones, costumbres y vida
cotidiana, entre otros.
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conceptos

explicito

Igualdad de derechos

FC: 14 Reconocer que los derechos generan deberes
y responsabilidades en las personas y en el Estado, lo
que se manifiesta, por ejemplo, en que:

» las personas deben respetar los derechos de los
demas

> todas las personas deben respetar las leyes

» el Estado debe asegurar que las personas puedan
ejercer sus derechos (a la educacidn, a la proteccion
de la salud, a la libertad de expresidn, a la propiedad
privada y a la igualdad ante la ley, entre otros)

prohibicion de
discriminacion

FC:16. Demostrar actitudes civicas con acciones en su
vida diaria, como:

» actuar con honestidad y responsabilidad (ejemplos:
respetar los acuerdos establecidos, respetar la
autoria de musica y peliculas, evitar el plagio escolar,
etc.)

> respetar a todas las personas (ejemplos: no
discriminar por condiciones fisicas, sociales,
culturales o étnicas, escuchar respetuosamente
opiniones distintas, respetar espacios y propiedad de
los demds, etc.)

» contribuir a la buena convivencia (ejemplos: buscar
soluciones pacificas para resolver problemas,
mostrar empatia con los demds, etc.)

> cuidar y valorar el patrimonio y el medioambiente
(ejemplos: realizar campafias de informacion y
cuidado de nuestro patrimonio, usar la energia de
manera eficiente, etc.)

desigualdad

exclusion

restriccion

Distincién por raza, sexo,
color, idioma, religién.

FC: 13 Reconocer que todas las personas son sujetos
de derecho, que deben ser respetados por los pares,
la comunidad y el Estado, y que esos derechos no
dependen de caracteristicas individuales, como etnia,
sexo, lugar de nacimiento u otras.
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conceptos 6
explicito implicito
Igualdad de derechos FC: 20 Demostrar actitudes civicas con acciones en su vida |FC: 16 Reconocer que la Constitucion Politica de Chile
diaria, como: establece la organizacidn politica del pais y garantiza los

> respetar a todas las personas (ejemplos: actuar
considerando la igualdad de derechos, escuchar
respetuosamente opiniones distintas, etc.)

> contribuir a la buena convivencia (ejemplos: proponer
posibles soluciones frente a un problema, usar el dialogo
para plantear ideas a sus pares, alcanzar acuerdos, cooperar
activamente en el logro de metas comunes, etc.)

»actuar con honestidad y responsabilidad (ejemplos: hablar
con la verdad, actuar de acuerdo a sus convicciones y de las
responsabilidades que se deriven, cumplir las
responsabilidades asumidas, evitar la copia textual y el
plagio, etc.)

derechos y las libertades de las personas, instaurando un
sistema democratico.

FC: 17 Comprender que todas las personas tienen derechos
que deben ser respetados por los pares, la comunidad y el
Estado, lo que constituye la base para vivir en una sociedad
justa, y dar como ejemplo algunos articulos de la
Constitucion y de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

FC: 19 Proponer y fundamentar distintas formas en que la
sociedad puede proteger a las personas de situaciones en
las que no se respetan sus derechos.

prohibicion de
discriminacion

desigualdad

exclusion

restriccion

Distincidn por raza, sexo,
color, idioma, religion.

94




2. Programas de Estudio

2.1.Erradicacion de prejuicios

implicito

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

errores o prejuicios.

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la evaluacion
inicial es particularmente importante, ya que los
alumnos cuentan con una gran cantidad de
informacién proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los medios de
comunicacion. Estos conocimientos previos son
valiosos para el proceso, aunque hay que tener en
cuenta que muchas veces estan desestructurados
o descontextualizados, o pueden conducir a

Observaciones al docente unidad 1 OA 3y OA 13.
En relacidn a la actividad 5, es muy importante
fomentar el mayor respeto y empatia hacia el
estudiante que expone, tanto al referirse

a sus cualidades como al referirse a los aspectos que
debe mejorar, evitando cualquier tipo de burla o
juicio por parte de sus pares.
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implicito

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la
evaluacidn inicial es particularmente importante, ya
que los alumnos cuentan con una gran cantidad de
informacién proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los medios de
comunicacién. Estos conocimientos previos son
valiosos para el proceso, aunque hay que tener en
cuenta que muchas veces estdn desestructurados

o descontextualizados, o pueden conducir a errores o
prejuicios.

Actividad 12 OA 13

En parejas, los estudiantes leen el texto sobre la
inmigracion arabe y luego realizan las actividades:

LA INMIGRACION ARABE A CHILE (1885-1950)

“ Estos debieron soportar la discriminacion y rechazo
de una parte de la sociedad chilena, la que influyd
también en sus hijos y, en menor medida, en sus
nietos. Esta discriminacion —que se dio por

prejuicios socioculturales, econémicos y raciales— fue
llamarlos despectivamente “turcos”, nombre que los
heria porque los identificaba con las personas que los
dominaban en su tierra madre”

Fuente:
http://www.memoriachilena.cl/temas/index.asp?id_u
t=lainmigracionarabeachile1885-1950. (Texto
adaptado)
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conceptos

3° basico

explicito

implicito

injusticias

Actividad 17 0A 1, 4,12y 13.

Leen en conjunto el texto introductorio y los
juramentos (500 a.C. y 1948), destacando aquellas
palabras que no entiendan. Con la ayuda del
docente, elaboran un glosario comun que registran
en sus cuadernos. Luego, organizados en grupos,
desarrollan las actividades.

"Juramento hipocratico

(500 a.C.)

"En cuanto pueda y sepa, usaré de las reglas
dietéticas en provecho de los enfermos y apartaré de
ellos todo dafio e injusticia. Jamas daré a nadie
medicamento mortal, por mucho que me soliciten,
ni tomaré iniciativa alguna de este tipo (...) En
cualquier casa que entre, lo haré para bien de los
enfermos, apartdndome de toda injusticia voluntaria
y de toda corrupcién,y principalmente de toda
relacién

vergonzosa con mujeres y muchachos,ya sean libres
o esclavos".

victimas de prejuicios

preconcepcion

prejuicio

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la
evaluacion inicial es particularmente importante, ya
que los alumnos cuentan con una gran cantidad de
informacién proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los medios de
comunicacién. Estos conocimientos previos son
valiosos para el proceso, aunque hay que tener en
cuenta que muchas veces estan desestructurados

o descontextualizados, o pueden conducir a errores o
prejuicios.
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conceptos 4° basico
explicito implicito
injusticias Actividad 6 OA 11 Unidad 4.

Leen el siguiente texto e identifican a qué cargo
publico corresponde.

Fundamentan su respuesta: “tiene como objetivo
legislar en conjunto con el Senado y el Presidente
de la Republica. Sus atribuciones exclusivas son:
Fiscalizar los actos del Gobierno por medio de
acuerdos u observaciones que en ningln caso
afectan la responsabilidad politica de los ministros de
Estado. Ejercer control sobre autoridades publicas:
acusar politicamente al Presidente de la Republica
con el voto de la mayoria de los diputados en
ejercicio y solo con la mayoria de los diputados
presentes a los ministros de Estado, ministros de
tribunales superiores de justicia, generales,
almirantes, intendentes y gobernadores”.

Fuente: www.bcn.cl

Actividad 9 OA 1 unidad 2

Los estudiantes observan y analizan el siguiente
cuadro sobre la organizacién de la sociedad maya.
Rey (Abau): Administraba justicia.

victimas de prejuicios

preconcepcion

prejuicio

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la
evaluacién inicial es particularmente importante, ya
que los alumnos cuentan con una gran cantidad de
informacién proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los medios de
comunicacion. Estos conocimientos previos son
valiosos para el proceso, aunque hay que tener en
cuenta que muchas veces estan desestructurados

o descontextualizados, o pueden conducir a errores o

prejuicios.
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implicito

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la
evaluacion inicial es particularmente importante, ya
que los alumnos cuentan con una gran cantidad de
informacién proveniente del entorno, de sus
experiencias personales y de los medios de
comunicacion. Estos conocimientos previos son
valiosos para el proceso, aunque hay que tener en
cuenta que muchas veces estan desestructuradoso
descontextualizados, o pueden conducir a errores o
prejuicios.
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implicito

EVALUACION INICIAL O DIAGNOSTICA

En Historia, Geografia y Ciencias Sociales, la evaluacion
inicial es particularmente importante, ya que los alumnos
cuentan con una gran cantidad de informacion proveniente
del entorno, de sus experiencias personales y de los medios
de comunicacién. Estos conocimientos previos son valiosos
para el proceso, aunque hay que tener en cuenta que
muchas veces estan desestructurados

o descontextualizados, o pueden conducir a errores o
prejuicios.
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2.2.Cuestionamiento de discriminacion.
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conceptos

explicito

Igualdad de derechos

Actitudes unidad 2.

Comportarse y actuar en la vida cotidiana segun
principios y virtudes ciudadanas.

Observaciones al docente unidad 2 OA 13:

Es importante que en el desarrollo de las actividades
relativas a la familia, el docente enfatice en la
importancia de respetar las diferentes

costumbres y tradiciones de cada familia y de mostrar
empatia frente a las opiniones expresadas por sus
compaferos. Por otra parte, estas actividades
permiten que, tanto desde las similitudes como desde
las diferencias, los estudiantes reconozcan en su vida
familiar e incorporen actitudes de valoracién de la
vida en sociedad y de pertenencia a la comunidad.
Actitudes unidad 4:

Respetar y defender la igualdad de derechos

entre hombres y mujeres y apreciar la importancia de
desarrollar relaciones que potencien su participacidon
equitativa en la vida econémica familiar, social y
cultural.

prohibicién de
discriminacion

Introduccién

RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA.

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoracién de la diversidad humanay
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mas inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioeconémico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia de
oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se complementan para

desarrollar este punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagégico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en
términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y
respecto de las diferencias entre hombres y mujeres,
estilos y ritmos de aprendizaje,

y niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva
consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:

> Promover el respeto a cada uno de los estudiantes,
en un contexto de tolerancia

y apertura, evitando cualquier forma de
discriminacion.

desigualdad

exclusion

restriccion

Distinsidn por raza, sexo,
color, idioma, religidn.

Observaciones al docente unidad 2 OA 13:

Con relacion al Objetivo de Aprendizaje relativo a los
trabajos de la familia y de la comunidad, se espera
que a través de este los estudiantes valoren el aporte
que hacen todas las personas con su trabajo a la vida
en sociedad, reconozcan la existencia de una gran
diversidad de actividades laborales y comprendan
que cada una de ellas cumple una funcién especifica e
importante en la sociedad. Es importante no incurrir
en sesgos de género al abordar la tematica de los
distintos

tipos de trabajos.
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conceptos

explicito

Igualdad de derechos

Actitudes unidad 1.

Comportarse y actuar en la vida cotidiana segun
principios y virtudes ciudadanas.

Observaciones al docente unidad 2 OA 6y 13:

Es importante generar actividades de diversos grados
de complejidad que promuevan un aprendizaje
significativo de parte de los estudiantes y, sobre todo,
que integren conceptos, habilidades y actitudes, estas
ultimas, explicitas tanto en los OA de Formacién
Ciudadana como en las Actitudes definidas para el
nivel.

Observaciones al docente unidad 2 OA 14,15y 16:

Es importante que en la actividad 7, los alumnos
incorporen en la elaboracién de sus maquetas
espacios especificamente destinados a personas con
discapacidad y ancianos, como zonas de evacuacion
adecuadas, rampas para sillas de ruedas, etc. y una
sefialética pertinente. Es importante que desde
pequefios vayan desarrollando la capacidad de
empatizar con los demas y de respetar las diferencias
de cualquier naturaleza; parte de ello es considerar
las necesidades especiales que pueden requerir

prohibicién de
discriminacién

Introducciéon

RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA.

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoracion de la diversidad humana y
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mds inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioecondmico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia de
oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se omplementan para desarrollar este
punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en términos
culturales, sociales, étnicos, religiosos, y respecto de
las diferencias entre hombres y mujeres, estilos y
ritmos de aprendizaje, y niveles de conocimiento. Esa
diversidad lleva consigo desafios que los docentes
tienen que contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:

» Promover el respeto a cada uno de los estudiantes,
en un contexto de tolerancia y apertura, evitando
cualquier forma de discriminacion.

UNIDAD 2:PROPOSITO

A lo largo de esta unidad, los estudiantes conoceran

desigualdad

exclusion

restriccion

Distinsion por raza, sexo,
color, idioma, religién.
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conceptos

3° basico

explicito

implicito

lgualdad de derechos

Actividad 1 0A 12y 4.

El docente entrega a los estudiantes el siguiente texto
con las caracteristicas de la familia romana y el rol
que cumple cada uno de sus miembros.

“Se trata de una familia absolutamente patriarcal,
donde el pater familias tiene pleno poder sobre los
demas miembros, asi como la disponibilidad de los
bienes que poseen. La familia sera uno de los
elementos esenciales de la sociedad romana.
Pertenecer a una familia vinculaba la posesién de
derechos de ciudadania, por lo que los que perdian
los derechos ciudadanos se veian excluidos de la
posibilidad de formar una familia".

Proposito unidad 2

En esta unidad, se espera que los estudiantes
comprendan que tienen deberes y
responsabilidades,

y que su cumplimiento deriva en beneficios

para si mismos, para sus pares y para la comunidad
en general. En este sentido, al igual que

respecto al tema de normas en niveles anteriores,
es fundamental que los estudiantes reconozcan

a0

prohibicion de
discriminacion

L
Introduccion
RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA.

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoracién de la diversidad humana y
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mas inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioeconémico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia
de oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se complementan para

desarrollar este punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en
términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y
respecto de las diferencias entre hombres y mujeres,
estilos y ritmos de aprendizaje,

y niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva
consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:

> Promover el respeto a cada uno de los estudiantes,
en un contexto de tolerancia

y apertura, evitando cualquier forma de

desigualdad

exclusion

restriccion

Distinsién por raza, sexo,
color, idioma, religion.

Ejemplo de evaluacion

Actividad 2

Leen atentamente los siguientes articulos de la
Declaracién Universal de los Derechos del Nifio
(adaptacién: http://conociendoelmundo-
ds.blogspot.com/2010/11/como-lo-podemos-
permitir.html)

1 Eligen cuatro articulos y los explican por escrito con
sus propias palabras. Acompafian la explicacién con
un dibujo que lo represente.

2 Explican como se pueden proteger los derechos
seleccionados en la vida diaria.

3 Sefialan un deber relacionado con cada uno de los
derechos elegidos. Todos los nifios tienen derechos




conceptos

4° basico

explicito

implicito

Igualdad de derechos

Introduccién

DESARROLLO DE COMPETENCIAS

CIUDADANAS

Se busca que los estudiantes reconozcan los

ideales y las practicas en las que se sustentan la
ciudadania y el Estado de derecho, y adquieran las
herramientas necesarias para participar de forma
activa, informada y responsable en la sociedad. Para
ello, se espera que, por una parte, se asuman como
sujetos de derechos, conscientes de sus
responsabilidades; esto supone que conozcan
algunos de sus derechos fundamentales y la forma en
que estos se pueden ejercer y proteger,
comprendiendo que pertenecer a una comunidad
implica, a su vez, respetar los derechos de los demas
y asumir una serie de obligaciones y deberes.

Ejes

Con respecto a la dimensidn relacionada con el
aprendizaje de los derechos y los deberes, la primera
aproximacion viene desde la comprension y el
cumplimiento de las normas basicas de convivencia y
de respeto a los demas, y progresa hasta el

prohibicién de
discriminacién

Introduccién

RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA.

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoracién de la diversidad humana y
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mas inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioeconédmico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia de
oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se complementan para

desarrollar este punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en
términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y
respecto de las diferencias entre hombres y mujeres,
estilos y ritmos de aprendizaje,

y niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva
consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefalar:

> Promover el respeto a cada uno de los estudiantes,
en un contexto de tolerancia

y apertura, evitando cualquier forma de

desigualdad

exclusion

restriccion

Distinsidn por raza, sexo,
color, idioma, religion.

Introduccién:

RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoraciéon de la diversidad humana 'y
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mas inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioeconémico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia de
oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se complementan para




conceptos

explicito

Igualdad de derechos

Introduccién

DESARROLLO DE COMPETENCIAS

CIUDADANAS

Se busca que los estudiantes reconozcan los
ideales y las practicas en las que se sustentan la
ciudadania y el Estado de derecho, y adquieran las
herramientas necesarias para participar de forma
activa, informada y responsable en la sociedad. Para
ello, se espera que, por una parte, se asuman como
sujetos de derechos, conscientes de sus
responsabilidades; esto supone que conozcan
algunos de sus derechos fundamentales y la forma
en que estos se pueden ejercer y proteger,
comprendiendo que pertenecer a una comunidad
implica, a su vez, respetar los derechos de los demas
y asumir una serie de obligaciones y deberes.
C/Actitudes

DEMOSTRAR VALORACION POR LA DEMOCRACIA,
RECONOCIENDO SU IMPORTANCIA PARA LA
CONVIVENCIA Y EL RESGUARDO DE DERECHOS.

En los Objetivos de Aprendizaje se promueve la
valoracién de la democracia como el sistema que

' o . M

prohibicién de
discriminacién

S
Introduccion
RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD
HUMANA.

Esta asignatura pretende también aportar a la
conciencia y valoracidon de la diversidad humanay
cultural del mundo actual, y a lograr una sociedad
mas inclusiva en la que las diferencias sean
apreciadas. Se busca que los estudiantes sean
capaces de reconocer la riqueza de la diversidad y de
comprender que el género, el origen étnico, las
creencias o el nivel socioeconémico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminacién o de diferencia
de oportunidades. En este sentido, los tres ejes
disciplinares se complementan para

desarrollar este punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en
cuenta la diversidad entre los estudiantes en
términos culturales, sociales, étnicos, religiosos, y
respecto de las diferencias entre hombres y mujeres,
estilos y ritmos de aprendizaje,

y niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva
consigo desafios que los docentes tienen que
contemplar. Entre ellos, cabe sefialar:

> Promover el respeto a cada uno de los estudiantes,
en un contexto de tolerancia

y apertura, evitando cualquier forma de

desigualdad

exclusion

restriccion

Distinsién por raza, sexo,
color, idioma, religion.

Ejemplo de evaluacién unidad 4. OA 13

Actividad

1. Lee atentamente el siguiente texto, que
corresponde a una adaptacién de algunos articulos de
la Declaracién Universal de los Derechos Humanos:
Articulo 1: Todos los seres humanos nacen libres e
iguales en dignidad, derechos y, dotados

como estan de razén y conciencia, deben comportarse
fraternalmente los unos con los otros.

Articulo 2: Toda persona tiene todos los derechos y
libertades proclamados en esta Declaracién, sin
distincidon alguna de raza, color, sexo, idioma, religion,
opinidn politica o de

cualquier otra indole, origen nacional o social,
posicion econémica, nacimiento o cualquier

otra condicién.

Articulo 3: Todo individuo tiene derecho a la vida, a la
libertad y a la seguridad de su persona.

Articulo 29: a Toda persona tiene deberes respecto a




conceptos

6

explicito

implicito

Igualdad de derechos

Unidad 1, resumen de la unidad, conocimientos previos.
Sistema politico de Chile; autoridades y su

nombramiento; instituciones publicas y privadas;

normas para la buena convivencia; valores y virtudes
ciudadanas; empatia y respeto de la diversidad; igualdad de
derechos de las personas; mecanismos de proteccién de los
derechos de las personas; estrategias de resoluciéon de
conflictos.

unidad 3, OA 6, Ejemplo de evaluacién N°1,

CRITERIOS DE EVALUACION

Al momento de evaluar se sugiere considerar los siguientes
criterios:

> Explican que el periédico La mujer nueva era uno de los
mecanismos usados por el MEMCH

para difundir sus ideas sobre los derechos de la mujer y su
rol en la sociedad, y que era llegar

a las mujeres de todos los grupos sociales, un periédico era
una de las mejores maneras

para difundir sus distintas.

» Explican que, de acuerdo a lo que se lee en la imagen, la
MEMCH consideraba que independiente

de su condicién social, la mujer se encontraba en una

Indicadores de evaluacién unidad 1

OA 20

> Ejercen con respeto sus derechos en la escuela,
reconociendo la igualdad con sus pares.

> Demuestran conductas tolerantes frente a las diferentes
opiniones de sus pares.

Ejemplo de actividad OA 26

5. Leen la Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos,
e identifican aquellas palabras y conceptos que mas se
repiten (como derecho, libertad, persona, igualdad, justicia,
entre otras).

Responden las siguientes preguntas:

> A rasgos generales, écudles son los principales derechos
resguardados por la Declaracién Universal de los Derechos
Humanos?

Ejemplo de evaluacion OA 16, 18 Yy 20

INDICADORES DE EVALUACION

» Reconocen en la Constitucién Politica los principios
basicos que definen a Chile como una

republica democratica.

» Distinguen los derechos y las libertades de las personas

prohibicién de
discriminacién

Introduccién

RESPETO Y VALORACION DE LA DIVERSIDAD HUMANA.
Esta asignatura pretende también aportar a la

conciencia y valoracién de la diversidad humana y cultural
del mundo actual, y a lograr una sociedad mas inclusiva en
la que las diferencias sean apreciadas. Se busca que los
estudiantes sean capaces de reconocer la riqueza de la
diversidad y de comprender que el género, el origen étnico,
las creencias o el nivel socioecondmico, entre otras, no
deben ser objeto de discriminaciéon o de diferencia de
oportunidades. En este sentido, los tres ejes disciplinares
se complementan para

desarrollar este punto.

ATENCION A LA DIVERSIDAD (Orientaciones)

En el trabajo pedagdgico, el docente debe tomar en cuenta
la diversidad entre los estudiantes en términos culturales,
sociales, étnicos, religiosos, y respecto de las diferencias
entre hombres y mujeres, estilos y ritmos de aprendizaje,
y niveles de conocimiento. Esa diversidad lleva consigo
desafios que los docentes tienen que contemplar. Entre
ellos, cabe sefialar:

> Promover el respeto a cada uno de los estudiantes, en un
contexto de tolerancia

y apertura, evitando cualquier forma de discriminacién.

desigualdad

PROPOSITO Unidad 2

En esta unidad los estudiantes contintdan desarrollando una
visién panoramica de la historia de

Chile, considerando el periodo que abarca desde

las ultimas décadas del siglo XIX hasta finales del

siglo XX. Se busca que reconozcan las caracteristicas
politicas, sociales y econémicas del periodo, teniendo como
antecedente el desarrollo de

las ideas liberales en la segunda mitad del siglo

XIX y las reformas en que se tradujeron. Se pone

énfasis en la riqueza del salitre que significé un

periodo de bonanza econémica en las primeras

décadas del siglo XX, marcado por la expansién

exclusiéon

restriccion

Distinsién por raza, sexo,
color, idioma, religion.

C/Actitudes

RESPETAR Y DEFENDER LA IGUALDAD DE DERECHOS
ESENCIALES DE TODAS LAS PERSONAS, SIN DISTINCION DE
SEXO, EDAD, CONDICION FiSICA, ETNIA, RELIGION O
SITUACION ECONOMICA.

Los Objetivos de Aprendizaje enfatizan el reconocimiento y
respeto de los derechos fundamentales de las personas y el
rechazo de todo tipo de discriminacién.

(...)A su vez, contemplan el reconocimiento de los

avances logrados en la igualdad de derechos de

hombres y mujeres en Chile.

Ejemplo de actividad OA 7 y 26 Unidad 3

7. Leen el siguiente extracto de la carta de Elena Caffarena
y, en grupos, desarrollan las actividades que se plantean a
continuacién:

“(...) He luchado por el voto de la mujer, no porque sea una
feminista a outrance, ni porque crea que las mujeres sean
mejores que los hombres o que el voto femenino sea en si
una panacea para solucionar los problemas nacionales,
sino plenamente por conviccién democratica. Creo en el
gobierno del pueblo, por el pueblo y para el pueblo. Pienso
que todos los habitantes de un pais, cualquiera sea su color
o raza, su cultura o su sexo, su credo politico o religioso,
tienen

derecho a influir en los destinos de su patria”.

Fuente: Carta de Elena Caffarena, enero, 1949. Santiago.
En: Carey A., Irarrazabal G. y Pifiera M.: Cartas con historia.
Santiago:

Editorial Los Andes, 1998.

> Discuten y opinan fundadamente sobre lo que expresa
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CARTA DE AUTORIZACION PARA DISTRIBUIR/PUBLICAR TRABAJOS DE TITULACION

Yo, Olga Andrea Parada Lizama, RUT N2 16083996-1, detento todos los derechos patrimoniales sobre mi obra
“Presencia del contenido de Educacién en Derechos Humanos, Erradicacion de prejuicios y Cuestionamiento de
Discriminacién en las Bases Curriculares y Programas de Estudio de ensefianza basica” y no he otorgado autorizaciones
de uso a terceros que restrinjan mi facultad de ejercer estos derechos sobre ella. A mayor abundamiento, me obligo a
mantener indemne a la UC de todo reclamo y accion legal de un tercero alegando que mi obra infringe su derecho de

autor.

Autorizo a la UC para reproducir mi obra, publicarla y almacenarla en su sistema digital. Autorizo a los usuarios del
sistema digital UC para utilizar, publicar, reproducir y distribuir mi obra al ptblico, sin solicitar mi autorizacion, bajo las

siguientes condiciones:

o Que el uso, publicacion, reproduccién y distribucion al ptblico sea gratuito;
0 Que la reproduccion de la obra, aun cuando sea parcial, siempre incluya el titulo y mi nombre como autor;

o Que bajo ninguna circunstancia la obra sea adaptada, modificada o traducida.

Todo lo anterior, a partir del dia 2 de septiembre de 2019

R
Firma)

Santiago, 21 de Agosto de 2019



